C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
PROCESSO DE LICITACAO 001/2024

DISPENSA DE LICITACAO 001/2024

@) CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA GRANDE
FLORIANOPOLIS - CIM-GRANFPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 43.171.298/0001-05, com sede a Rua Céandido Ramos, n. 250, Capoeiras,
Florian6polis - SC, CEP 88090-800, comunica aos interessados que estara realizando
DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento MENOR PRECO, nos termos do
Art. n°® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e de acordo com as condicles, critérios e
procedimentos estabelecidos neste Aviso e seus anexos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados, em conformidade com as
disposicOes da Lei Federal 14.133/2021, suas alteracdes e demais legislacdes aplicaveis.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante desta Dispensa:

ANEXO | = PLANILHA DE QUANTITATIVOS E DE CUSTOS

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO |l = MODELO DA PROPOSTA;

ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA;

ANEXO V — DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE);

ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

1. DO OBJETO.

1.1. A presente Dispensa de Licitacdo tem como objeto, a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de licenca de uso de aplicativos de gestdo publica, que
atenda as especificacdes técnicas, 0s quantitativos e 0s servigos técnicos correlatos
descritos no Termo de Referéncia, incluindo servicos complementares necessarios ao
funcionamento de tais sistemas, suporte técnico, manutencao corretiva, legal e evolutiva,
de acordo com especificagcdes, quantitativos e condi¢cdes estabelecidas nos anexos e nas
condi¢Bes previstas no Edital.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacées do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas resultantes deste correrdo a conta de Dotacdes Orcamentarias
consignadas na seguinte classificagdo: 01.001.04.122.1001.3.3.90 - 1.880.7000.0001

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta Dispensa de Licitacdo interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitag&o.
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3.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

3.3. Fica vedada a participacéo, na presente Licitacao:
3.3.1. Proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacao vigente.

3.3.2. Que ndo atendam as condi¢cdes deste Aviso e Termo de Referéncia;

3.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.3.4. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n°
14.133/21;

3.3.5. Estejam cumprindo penalidade imposta por qualquer 6rgdo da Administracédo
Publica, nas hipoteses previstas nos incisos Ill e IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21.

4, DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

4.1. Serao recebidas propostas adicionais até as 23h59min do dia 23/05/2024.

4.2. A Proposta e os Documentos de Habilitagcdo deverdo ser encaminhados nos e-mails:
pregoeiro@canelinha.sc.gov.br e cim@granfpolis.org.br .

S. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

5.1. A proposta de precos devera ser apresentada na forma, prazo e condicdes
estipulados neste Aviso e seus anexos.

5.2. A proposta devera ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio
mecanico ou informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, em estrita observancia as especificacées contidas neste Aviso, assinada na
ultima folha e rubricada nas demais pelo seu titular ou representante legal, devidamente
identificado, nela constando, obrigatoriamente:

a) Razdao Social, CNPJ, endereco, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;

b) Precos de acordo com os praticados no mercado, dentro do pregco maximo
estipulado, em algarismo e por extenso, sO reajustaveis na forma da lei, com
valores expressos em moeda corrente nacional (R$). Ocorrendo divergéncia entre
0 preco em algarismo e 0 expresso por extenso, sera levado em conta por extenso.
c) Prazo de validade de proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacédo, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por
prazo superior.

5.3. A proposta de precos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas
necessarias para a execucéo do objeto desta Dispensa de Licitacéo, tais como: tributos,
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emolumentos, contribuicbes sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais
despesas inerentes, devendo o preco ofertado corresponder rigorosamente as
especificacdes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicacdes devidas a erros nessa
avaliagdo, para efeito de solicitar revisao de precos.

5.4. A proposta de precos que ndo estiver em consonancia com as exigéncias deste
Aviso sera desclassificada.

5.5. Os precos ofertados ndo poderdo exceder 0s precos maximos, constantes neste
Aviso.

6. DA HABILITACAO.
6.1. Das exigéncias de habilitac&o:
6.1.1. Para fins de habilitacdo, deverda o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
6.1.1.1. HABILITACAO JURIDICA
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;;

b) Ato Constutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com a Uultima
alteracdo, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores, ou;

c¢) Inscricdo do Ato Constutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de
prova de direito em exercicio, ou;

6.1.1.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo
Negativa junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda
Estadual onde a empresa for sediada;

d) Prova de regularidade de Débito junto ao Municipio sede da licitante;
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e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela
Justica do Trabalho, de acordo com a Lei 12.440/2011,

6.1.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou de concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica com data de emissdo ndo superior a
60 (sessenta) dias, quando n&do constar expressamente no documento o seu
prazo de validade.

6.1.1.4. Declaracao Unificada, conforme Anexo IV.

6.1.1.5. QUALIFICAGAO TECNICA

a) Apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado ou declaracdo de
capacidade técnica, expedido por entidade publica ou privada, comprovando

gue a proponente implantou e/ou que mantém em funcionamento sistema de
computacdo em nuvem, similar e compativel com o objeto desta licitacéo:

SISTEMAS: Compras, Contabilidade, eSocial, Folha de Pagamento,
Tesouraria e Transparéncia.

7. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoées:
| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacées dos 6rgdos de controle.

§ 2° A sancdo prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.

8 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragfes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

§ 4° A sancgéo prevista no inciso 1ll, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VIl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposicédo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no a&mbito da Administracao
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Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré& aplicada
ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nos incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancao prevista no § 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

8 6° A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seréa precedida
de andlise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder
Executivo, sera de competéncia exclusiva do Gestor.

§ 7° As sancgdes previstas nos incisos I, Ill e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sang¢fes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao
Publica.

Na aplicacdo da sancéo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacédo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

8 1° Na hipdtese de deferimento de pedido de producéo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacg&o.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8§ 3° A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracgéo, e sera:
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| - interrompida pela instauracéo do processo de responsabilizacdo a que se refere
o caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracédo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei
14.133/21 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o0 sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na
forma prevista em edital ou em contrato.

A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoéria e promova a extin¢cao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacgéo integral do dano causado a Administracdo Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da

penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade,;

IV - cumprimento das condi¢es de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
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V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

A sancao pelas infragdes previstas nos incisos VIII e Xll do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacao
ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsével.

8.

8.1.

DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUACAO DOS PRECOS

Do Reequilibrio Econdmico — Financeiro:

8.1.1.

8.1.2.

O reequilibrio econbémico e financeiro pode se dar na forma de:

a) Revisdo de contrato ou reequilibrio econdémico e financeiro em sentido
estrito;

b) Reajustamento de Precos;

c) Repactuacdo de Precos;

d) Atualizacdo Monetaria;

Com relacéo ao pedido de reequilibrio econémico:

7.1.2.1. O reequilibrio econémico-financeiro pode ser solicitado a qualquer
tempo, independentemente de previsdo contratual, desde que comprovadas
as causas do desequilibrio contratual, e desde que presentes 0s seguintes
requisitos:

a) comprovacdo da ocorréncia de evento extraordinario, futuro e incerto
capaz de desequilibrar a equacédo econdémico-financeira;

b) o evento que desequilibrar a equagdo econdmico-financeira deve ter
ocorrido apds a apresentacao da proposta;

c) o evento que desequilibrar a equacdo econémico-financeira ndo pode
decorrer de culpa da Contratada;

d) o efeito econbmico provocado pelo evento extraordinario sobre a
equacdo econdmico-financeira deve ser substancial, de forma a restar
caracterizada alteracdo desproporcional entre os encargos da Contratada e
a retribuicdo devida pela Contratante;

e) restar demonstrado o necessario nexo de causalidade entre o evento
extraordinario e a majoracdo ou reducdo dos encargos da Contratada que
justifique a necessidade de recomposi¢cédo da remuneragao correspondente;

f) o efeito econbmico provocado pelo fato extraordinario deve restar
demonstrado por meio da juntada aos autos do processo administrativo de
planilha de custos e formac&o de precos ou outros documentos capazes de
atestar o desequilibrio provocado sobre a equacdo econémico-financeira.
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Paragrafo Unico - Caso o objeto licitado possua insumos/matérias-primas
atrelados a moeda estrangeira, sera de responsabilidade da Contratada a
previsdo do custo do seguro cambial na formagédo do seu preco, visando a
mitigacdo dos riscos da variacdo de precos das commodities, assim como
dos insumos/matérias-primas empregados na fabricacdo do bem, ndo sendo
aceitos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro decorrentes das
referidas variacoes.

8.1.2.2. No tocante aos precos registrados poderdo ser revistos em
decorréncia de eventual reducdo dos pregos praticados no mercado ou de
fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao
gerenciador promover as negociacdes junto aos fornecedores, observadas
as disposicoes contidas na Lei n.° 14.133 de 01/04/2021.

8.1.2.3. O prazo para tramitacdo do processo de reequilibrio € de 30 (trinta)
dias a contar da data em que for protocolada a solicitacdo, que deve estar
devidamente justificada, juntamente com os elementos que comprovam o
aumento do custo do produto, como notas fiscais, planilha de custo, tabela
de precos de 6rgéaos oficiais.

8.1.2.4. A justificativa devera estar de acordo com a legislacéo,
fundamentada acerca da existéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da
execucado do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando a &lea econbmica extraordinaria e
extracontratual.

8.1.2.5. Neste periodo a empresa devera continuar atendendo as Ordens de
Compra com os valores inicialmente registrados na licitacéo.

8.1.2.6. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridos apos a
adjudicacdo da presente licitacdo, de comprovada repercussao nos precos
contratados, implicardo na revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

8.1.2.7. A elevacédo dos precos de alguns produtos e/ou insumos, motivada
por variagcdo cambial regular, mercados suscetiveis as variacdes climaticas,
entressafra, alta de matéria-prima, (fatores sazonais) ndo constitui fato
superveniente capaz de alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
por tratarem de fatores previsiveis, portanto jA considerados na elaboragéo
do preco proposto. Assim sendo, a sazonalidade, a variacdo do preco de
mercado, efeitos causados por pandemias ndo sao fatos que ensejam o
direito ao reequilibrio econdmico. Bem como, a diminui¢do do retorno a ser
granjeado pelo particular (LUCRO), NAO GERA O DIREITO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO. Apenas gera Reequilibrio um fato
imprevisivel de consequéncias incalculaveis, desde que seja verificado que o
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evento seja futuro e incerto; o evento ocorra apdés a apresentacdo da
proposta e seja comprovado o desequilibrio.

8.1.2.8. Para a revisdao de precos, a Contratada devera comprovar a
variagdo dos custos, por meio de documentos, bem como de planilhas
comparativas, entre a data da formulacdo da proposta e do momento do
pedido, evidenciando o aumento ocorrido nos pregos e que se tornou
inviavel as condic¢des inicialmente pactuadas.

8.1.2.9. Para a solicitacdo de Reequilibrio Econémico a contratada devera
entregar o pedido de reequilibrio, contendo as seguintes informagdes:

a) Nome da empresa, endereco completo e CNPJ;

b) Numero do Processo Licitatério, Contrato e Ano;

c) Pedido inicial por parte da contratada descrevendo toda situacdo do
ocorrido informando quais itens necessita de andlise, bem como
embasamento no ordenamento juridico e reportagens extraidas de paginas
eletrdnicas confiaveis que corroborem a ocorréncia extraordinaria na
economia que justifique o pleito;

d) Planilha aberta contemplando detalhadamente dos valores que deram
base para a formacao de precos na época da proposta;

e) Planilha aberta contemplando detalhadamente dos valores atuais
apontando os itens em desequilibrio;

f) Planilha comparativa do custo dos itens constantes da proposta
contratada com a planilha de custos que acompanha o pedido de reequilibrio
indicando o valor que a empresa busca a ser reequilibrado pela
administracao;

g) Documentacdo comprobatéria da ocorréncia do evento que produziu o
desequilibrio entre os custos estimados e os efetivamente existentes, tais
como:

* Notas fiscais da época da proposta e do momento da solicitacdo (devera
constar a mesma marca, quantidade aproximada e fornecedor do produto
indicada na proposta comercial da licitacdo, dispensa ou inexigibilidade);

+ Lista de precos de fabricantes;

» Escrituraces fiscais e contabeis entre outros.

8.1.2.10. Poderéa o Setor de Contratos e Aditivos solicitar outros documentos
gque a administracdo entender pertinentes a depender do caso concreto, para
verificagdo dos valores solicitados e aprovacao.

8.1.2.11. Nao sera analisado o pedido de reequilibrio econémico-financeiro
guando o requerimento foi instruido somente com notas fiscais do periodo
entre a elaboracdo da proposta e o pedido de revisdo, sem que seja
demonstrado de forma clara e precisa o fato imprevisivel ou previsivel, mas
de consequéncias incalculaveis, justificador da revisao.

8.1.2.12. Durante o periodo de analise, a Contratada devera cumprir as
ordens de compra emitidas e encaminhadas para a empresa ANTES de
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protocolado o pedido de reequilibrio. Caso a empresa ndo cumpra com suas
obrigacdes, sera aberto processo administrativo para aplicacdo de sancoes.

8.1.2.13. Para a verificacdo dos fatos a administracao ira elaborar novo
orgcamento dos itens solicitados. O orgamento atualizado devera conter as
mesmas fontes de pesquisa utilizada para a elaboracdo do Orcamento de
Referéncia do Processo Licitatorio. Caso ndo seja possivel, sera utilizado
orcamentos fornecidos por estabelecimentos da regido e/ou Fonte de
Precos. Os orgamentos devem seguir o padrao de pesquisa para formacao
de precos.

8.1.2.14. Ser& aplicado o mesmo desconto de licitacdo dado pela empresa
sobre o orcamento atualizado;

8.1.2.15. Caso o valor do item reequilibrado esteja inferior ao Orcamento de
Referencia a administracdo comunicard sua manifestacdo via oficio
indeferindo o pedido da empresa. A mesma ndo sera liberada de seu
compromisso e deveré atender todas as Ordens de Compra.

8.1.2.16. Caso o valor do item reequilibrado esteja superior ao Orcamento de
Referencia a administragdo ira analisar cada caso individualmente e podera
liberar o fornecedor do compromisso sem aplicacdo das penalidades desde
que cumpridas as Ordens de Compra em aberto antes do pedido.

8.1.2.17. A administracdo podera se valer de outras formas de analise para
verificagdo da variacdo do item tais como indices divulgados por 6érgdo
oficiais.

8.1.2.18. A mera oferta de precos inexequiveis no momento do certame nao
autoriza a realizacéo de reequilibrio econémico financeiro do contrato.

8.2. Do reajuste:

8.2.1. Os contratos com vigéncia menores de 12 meses, ndo poderao sofrer
reajustes, sendo 0s precos irreajustaveis.

8.2.2. Os contratos somente podem sofrer reajustamento de precos se tiver
prazo de duracao superior a 12 (doze) meses. Poderdo ser reajustados no
momento de sua prorrogacdo, apos 12 meses de vigéncia utilizando-se do
INP-C acumulado nos ultimos 12 meses.

8.2.3. A periodicidade para efeito de reajuste de precos sera contada a partir
da data do orcamento estimado, até um ano posterior a este orcamento,
devendo seu termo estar fixado no contrato e sera aplicada das seguintes
formas:

a) No caso do contrato sofrer mais de uma prorrogacao e gerar o direito de
reajustamento, a periodicidade sera contada a partir da data do dltimo
reajuste concedido;
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b) No caso do contrato sofrer reequilibrio econébmico em sua totalidade, a
periodicidade anual do reajuste passara a ser a data da aplicacdo do
reequilibrio, ou seja sera concedido apds 12 meses do reequilibrio;

8.2.4. Quando houver atraso na entrega do objeto ou na execucéo dos servi¢cos por
culpa da contratada, e que por iSSO gerou a prorrogagado por prazo do contrato, o
reajuste ndo sera devido e nem obrigatorio;

8.2.5. O reajuste somente sera concedido mediante o pedido da empresa. Se a
contratante aceitar a prorrogacao/renovacéo de contrato, sem o pedido de reajuste,
este ndo serd concedido e portanto, a contratada néo tera direito ao reajuste do
periodo.

8.2.6. Se a empresa até o termino do contrato ou da obra néo solicitou pedidos de
reajuste o mesmo tera seu direito precluso;

8.2.7. Se reserva o direito no acréscimo ou supressao sobre a variacdo das
guantidades, atendendo as suas necessidades, sobre o objeto da presente
licitacdo, nos termos da lei e suas alteracoes.

8.3. Da repactuacéao contratual:

8.3.1. O direito a repactuacéo sera contado a partir da data do acordo, convencao
ou dissidio coletivo do trabalho, para os custos decorrentes de méo de obra. Os
demais itens e custos do processo que compde a planilha de custo seguira as
regras do reajustamento de contrato e o indice definido em contrato.

8.3.2. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da contratada,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacédo de precos e do novo acordo ou
convencgao coletiva que fundamenta a repactuacgao.

8.3.3. A repactuacdo de precos devera ser pleiteada pela contratada até a data da
prorrogacao contratual subsequente ou até o termo final da vigéncia contratual, sob
pena de ocorrer a preclusao légica de exercer o seu direito.

8.3.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

8.3.5. A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo Maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacao.

8.3.6. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas conforme descrito em aditivo de contrato/apostilamento
acordado entre as partes.
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9. DA VIGENCIA CONTRATUAL

O contrato tera duracédo de 12 meses a partir de sua assinatura, prorrogaveis conforme a
Lei 14.133/2021.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS.

10.1.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

10.2. Todas as referéncias de tempo observardo o horéario de Brasilia — DF.

10.3.No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera
sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacé@o e classificacao.

10.4.As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

10.5.0s licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

10.6.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

10.7.0 licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

10.7.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacgdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisao do contrato ou do
documento equivalente, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.8.Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Edital.

10.9.E facultado ao Agente de Contratac&o, ou a autoridade a ele superior, em qualquer
fase, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam ter sido
apresentados para fins de classificacao e habilitacéo.
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10.10. O Edital esté disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico: no site https://cim-
granfpolis.sc.gov.br/licitacoes/

Florianopolis/SC, em 20 de maio de 2024.

Diogo Francisco Alves Maciel
Presidente do CIM Granfpolis
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ANEXO | = PLANILHA DE QUANTITATIVOS E DE CUSTOS

a) Locacao dos sistemas:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA GRANDE FLORIANOPOLIS
- CIM - GRANFPOLIS

Sistemas Unidade Quantidade |Valor Unitario |Valor Total
Compras Més 12 R$ 140,00 R$ 1.680,00
Contabilidade Més 12 R$ 230,00 R$ 2.760,00
eSocial Més 12 R$ 115,00 R$ 1.380,00
Folha Més 12 R$ 190,00 R$ 2.280,00
Planejamento Més 12 R$ 140,00 R$ 1.680,00
Tesouraria Més 12 R$ 100,00 R$ 1.200,00
Transparéncia Més 12 R$ 230,00 R$ 2.760,00
Valor Total R$ 1.145,00 R$ 13.740,00

b) Servicos técnicos:

Servigos Unidade |Quantidade Val_o,r_ Valor Total
Unitario
Assisténcia Técnica, apdés implantacéo RS
dos aplicativos, quando solicitado, na|Hora 50 R$ 119,79
. 5.989,50

sede da entidade.
Assisténcia Técnica para servigos RS
internos  ap6s implantacdo  dos|Hora 50 R$ 186,68

o 9.334,00
aplicativos, na sede da Contratada.
Valor Total 15.323,50
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de licenca de uso de aplicativos
de gestdo publica, que atenda as especificagcbes técnicas, 0s quantitativos e 0s servigcos
técnicos correlatos descritos no Termo de Referéncia, incluindo servicos complementares
necessarios ao funcionamento de tais sistemas, suporte técnico, manutencao corretiva,
legal e evolutiva, de acordo com especificacdes, quantitativos e condicdes estabelecidas
nos anexos e nas condigdes previstas no Edital.

2. DOS SERVICOS
2.1. MIGRACAO DE DADOS (se for o caso)

A conversdo/migracédo e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informacdes
dos softwares em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com
disponibilizacdo dos mesmos pelo Municipio. A conversdo dos dados devera
compreender todos os dados tributarios, de pessoal constantes dos bancos de dados
atuais, bem como os dados contdbeis dos Ultimos dois exercicios, or¢camentéarios,
financeiros, de compras, licitacdes, patrimoniais e convénios do exercicio vigente.

Ao final dos servigos de conversdo, a comissao especialmente designada pelo Chefe do
Poder Executivo fara testes visando a validacdo dos dados convertidos como condi¢cao
essencial a liquidacdo e pagamento de tais servigcos, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades em caso de identificacdo futura de erros e incorrecées.

A conversao podera ser validada por mera amostragem, e engquanto identificados erros ou
omissBes de conversdo, ndo sera expedido o termo de aceite dos referidos servicos, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdes e da rescisdo contratual.

O recebimento dos servicos, tratado no item anterior, se dard individualmente para cada
base convertida, devendo ser obrigatoriamente ultimado com o acompanhamento do
Secretario ou chefe de setor interessado, sendo que tais procedimentos deverdo ser
formais e instrumentalizados.

2.2. SUPORTE TECNICO

O atendimento a solicitacdo do suporte técnico devera ser realizado na sede da entidade
por técnico apto a prover o devido suporte ao software, objetivando:

- Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos softwares;

- Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operacéo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde que n&o exista backup
adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

-Treinar os usuarios da Administracdo Municipal na operagdo ou utilizacdo do software
em funcdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissbes, mudancas de cargos,
etc.,
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- Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo dos softwares apoés a
implantacdo e utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo
Governamental, InstituicAo Bancaria, Gréafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislacéo,
na contabilidade e na &rea de informatica, entre outros.

O suporte técnico poderd ser prestado via acesso remoto mediante autorizacdo prévia,
sendo de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informacdes,

O recebimento dos servicos de suporte técnico in loco se dara mediante liquidacéo, pelo
setor competente, dos servi¢cos indicados em documento préprio da proponente, que
pormenorizadamente relate os servigos prestados e o tempo despendido para tanto.

3. DO AMBIENTE COMPUTACIONAL

O provedor de nuvem devera possuir redundancia em localidades diferentes, com o intuito
de otimizar performance e taxas de transmissédo, evitando a inoperabilidade do sistema
em caso de queda de um deles, garantindo uptime de no minimo 96% do tempo de cada
més civil.

A CONTRATADA devera prover servidor de aplicativos que hospedardo todos os
essenciais sistemas de gestdo publica municipal. Portanto, o Datacenter de nuvem
publica que provera toda a gestdo administrativa devera atender obrigatoriamente os
seguintes requisitos, sob pena de desclassificacdo da proponente: A CONTRATADA
ficara responsavel por armazenar todos os valiosissimos dados publicos, insubstituiveis e
inexoravelmente indispensaveis ao erario, aderindo a métodos de protecdo. Ainda, a
CONTRATADA devera assegurar a mais completa e absoluta seguranca do
armazenamento de dados, dificultando o seu sequestro, sua divulgacdo indevida ou sua
corrupcéao ou adulteracdes criminosas.

Qualgquer documento ou referéncia de acesso publico devera ser apresentado em nome
do provedor através de fontes publicas como relatérios ou websites, sendo facultado ao
CONTRATANTE promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar
informacdes.

Todos os recursos de infraestrutura, bem como: balanceadores de carga, servidores de
cacheamento para performance, armazenamento, bancos de dados e servidores de
aplicativos, deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatério da demanda objeto
deste termo de referéncia, com programas basicos e demais recursos necessarios ao
provimento, instalado, configurado e em condi¢cdes de uso, sob pena de descumprimento
contratual.

4. PADRAO TECNOLOGICO, SEGURANCA, DESEMPENHO E PORTAL DE
ATENDIMENTO AO USUARIO

A solucéo deve ser desenvolvida em linguagem nativa para a web. Nao sera permitido a
utilizagdo de nenhum recurso tecnologico, tais como: runtimes, plugins, virtualizagéo ou
acesso remoto a area de trabalho para o uso da aplicacdo, exceto onde houver a
necessidade de softwares intermediarios para acesso a outros dispositivos como leitor
biométrico, impressoras, certificados digitais ou por motivos de seguranca da aplicacéo
web.
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Os sistemas deverdo ser acessados e compativeis com pelo menos, 0s principais
navegadores disponiveis no mercado, tais como Firefox, Chrome, Safari, além de
rodarem no minimo nos ambientes Windows, Linux, MAC OS.

A solucdo deve ser composta por médulos e sistemas que garantam a integracao e
unificacdo das informacgfes. Sendo possivel ao usuario optar pela néo integracdo entre
cadastros, mediante simples parametro no sistema, permitindo a indicacdo, pelo
administrador do sistema, de usuérios que poderdo decidir quanto a integracdo entre 0s
sistemas pendentes.

Permitir alternancia entre sistemas e entidades, sem necessidade de novo login,
permitindo que, na mudanca de entidades, o usudrio seja automaticamente
redirecionado para 0 mesmo exercicio.

Permitir realizar assinatura digital com certificados do repositorio e/ou instalados
localmente na maquina do usuério sejam nos modelos e-CPF, Al ou A3.

Os sistemas deverdo ser altamente configurdveis proporcionando aos usuarios
autonomia na criacdo de relatérios personalizados e customizacdo dos sistemas,
conforme necessidade do Municipio, sem intervencao da Contratada.

Todos os sistemas devem utilizar protocolo HTTPS para navegacdo na internet,
garantido a seguranca das informacdes tramitadas através de criptografia.

Devera permitir ao usuario, sem intervencdo da Contratante, a criacdo de campos
personalizados dentro dos cadastros dos sistemas, conforme necessidade do usuario.

Devera dispor de integracdes com outros sistemas objeto da mesma licitagc&o, utilizando
Interface de Programacédo de Aplicativos - API do tipo REST, a ser disponibilizada pela
Contratante, ou ainda, possuir recursos de extracdo de dados através de webservices,
acessiveis diretamente pelo usuario, para os dois casos, sem 6nus ao Contratante.

A solucdo deve possuir capacidade de integracdo com outros bancos de dados,
gerando relatérios por meio de web services com uso de API's que combinam dados de
bancos de dados de terceiros com dados do proprio banco de dados da solucéo.

Deve possuir capacidade de exportar, via fonte de dados, informacfes para que outros
sistemas de informacdo possam gerar bancos de dados.

Os sistemas devem permitir o controle de acesso com o uso de senhas, contendo
controle de permissdes de acesso tanto por usuario quanto por grupo de usuarios, com
definicho das permissfes para alteracdo, inclusdo, exclusd o e outras acdes da
aplicacdo como: estornar, cancelar, calcular, desativar, dentro de cada modulo,
individualmente.

Possuir gerenciamento de relatérios, permitindo ao usuario final, a partir de um modelo
de relatério existente, criar um novo relatério (salvar como/copiar), mantendo-se 0
modelo de relatério original inalterado, com a opc¢ao de torna-lo publico (qualquer
usuario acessa 0 novo modelo) ou manté-lo restrito (somente o usuario acessa o
modelo).
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Permitir que os relatorios solicitados sejam executados em segundo plano, permitindo
ao usuario continuar trabalhando enquanto o relatorio é gerado, com notificacdo em tela
assim que o relatério for gerado, ou opcao de abertura automatica, independente da
pagina em que o usuario esteja acessando.

Possibilitar a distribuicdo de relatorios para outras entidades ou sistemas, definindo
inclusive as permissdes que o0s usuarios das entidades terdo nos mesmos, bem como a
atualizacao de relatérios ja distribuidos.

Permitir a utilizacdo de elementos visuais no layout dos relatérios, como: textos,
imagens, linhas, quadrados, retangulos, circulos, campos calculados, cédigos de barra,
cbdigos QR e graficos.

Possibilitar a assinatura digital de documentos nos formatos PDF, XML e TXT.

Permitir que o cidaddo também realize assinatura digital de documentos diretamente
pela aplicacdo, sem necessidade de utilizar outros sistemas ou recursos, exceto
agueles necessarios para acesso ao dispositivo de leitura do certificado digital na
maquina local do préprio usuario.

Possibilitar que um documento seja assinado digitalmente no sistema, e que, apos a
assinatura, o usuario possa remeter o documento a outro usuario, que recebera
notificacdo dentro do proprio sistema de que existe documento aguardando sua
assinatura.

Permitir que durante a assinatura de uma solicitacdo o usuario possa rejeitar um
documento enviado para sua assinatura.

A solucdo deve possuir armazenamento de certificados digitais do tipo A1 em nuvem,
em hardware inviolavel do tipo HSM, permitindo ao usuario, de forma segura, executar
assinaturas digitais de qualquer dispositivo sem necessidade de token fisico.

Nos principais cadastros dos sistemas, a auditoria deve estar visivel ao usuario, quando
da execucao da alteracéo ou consulta de alteracfes. O sistema deve mostrar uma linha
do tempo, diretamente no cadastro e sem acesso a novas telas, indicando o historico de
alteracoes.

Na visualizacdo dos registros de auditoria, deve-se exibir os novos dados para
inclusdes; novos dados e dados anteriores para alteracbes e dados anteriores para
exclusoes.

A solucdo deve possuir fonte de dados que permita a criagdo de scripts com 0 uso
integrado e consistente de solu¢cdes Google Forms, permitindo ampliacdo exponencial
do uso da plataforma.

Os sistemas devem dispor “help on-line”, para esclarecimento de duvidas sem
necessidade de abertura de chamado técnico, acessado através dos proprios sistemas.
Permitir a configuracdo dos acessos ao sistema, restringido por endereco de IP,
podendo ser selecionada uma faixa de IP, pela mascara de sub-rede ou CIDR.
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Objetivando atender a regras impostas pela LGPD (Lei Geral de Protecao de Dados),
0s sistemas devem ter no minimo 0s seguintes recursos:

Deverdo permitir acesso apenas por usuarios devidamente cadastrados, que
disponham de usuério e senha.

Qualquer alteracao realizada nos cadastros deve ser registrada através de auditoria,
permitindo sua rastreabilidade.

Permitir que o cidad&o solicite, através de protocolo online, relatério das alteracdes as
guais seus dados pessoais foram submetidos.

Permitir a definicdo, no Portal da Transparéncia, do Encarregado de Dados (DPO), com
a informacao dos dados necessarios e pertinentes para realizacdo de contato.

Qualquer relatério que seja emitido pelo sistema, deve manter uma cépia do mesmo,
identificando cada emissdo por um cédigo Unico que é impresso junto com o relatorio
em todas as paginas. Pode-se visualizar junto informacdes como: filtros utilizados para
impresséo, usuario que emitiu, data e hora de emissao.

Os sistemas devem possuir gerador de relatérios que permite a edicdo de relatorios
atuais ou adicdo de novos relatérios de forma avancada, formatacdo de campos, adicao
de imagens ao corpo do relatério, configuracdo de agrupamentos etc.

5. REQUISITOS DE BACKUP, APLICATIVOS DE SALVAGUARDA E MANUTENCAO
DE SERVICOS ESSENCIAIS

Considerando a essencialidade dos sistemas licitados e a indispensabilidade e
indisponibilidade dos dados publicos, estes deverdo possuir obrigatoriamente o0s
seguintes requisitos e salvaguardas:

a) A CONTRATADA devera possuir irrestrito poder para modificar os cédigos-fonte

e executaveis durante a vigéncia contratual.

b) A CONTRATADA devera executar backup diario de todos os dados dos
aplicativos web, em recurso sob a sua gestao, custo e responsabilidade.

c) Realizar o processamento de lotes e/ou em massa, em segundo plano, garantindo
maior eficiéncia. Ex: Executar o calculo do IPTU e o da Folha concomitantemente.

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS:

Contabilidade Publica, Prestacdo de Contas, Controladoria e Convénios

1. Possibilitar a interacdo entre os sistemas Contabil e Folha de Pagamento, tornando
possivel a interacdo com o cadastro de empenhos da folha sem a necessidade de
digitacdo, devendo permitir a geracao prévia dos empenhos possibilitando o ajuste dos
registros antes da efetivacao.

2. Propiciar ao usuério realizar o cadastro de empenhos objetivando atender o fluxo
operacional proporcionado pela Lei n°® 4.320/64. A partir do cadastro do empenho, no
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momento de salvar, o usuario deve ter permissao de iniciar imediatamente a fase de “Em
liquidacdo” ou ainda iniciar diretamente a fase da "Liquidacdo”, sem necessidade de
abertura de outros menus.Permitir ao usuario informar os valores dos componentes fiscais
em cada periodo fiscal.

3. Permitir a exibicAo das exigéncias legais incluidas no sistema, em formato de
calendério, tendo como informacao principal a data prazo para atendimento da exigéncia,
definidas conforme regras de prazo legal informadas no momento da inclusao da
exigéncia legal.

4. Possibilitar o registro dos valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos.
Informacéao referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 22 alinea 1l
da LRF.

5. Permitir o cadastro de naturezas das receitas com suas respectivas caracteristicas
especificas e segundo o fato gerador, ou seja, acontecimento real que gera o ingresso da
receita no cofre publico. O cadastro deve informar seu NUumero: respeitando a formatacao
prévia na configuracdo de natureza de receita, seu Tipo (sintético ou analitico), sua
Descrigédo e Marcadores vinculados.

6. Possibilitar consultar a composicédo dos saldos da despesa orcamentaria por meio de
painel, permitindo buscar as seguintes informacgdes: descricdo do recurso; numero da
despesa; natureza da despesa; organograma; programa; acao e funcao.

7. Controlar os saldos das dotacdes orcamentarias em tempo real, ndo permitindo
bloquear ou empenhar dotacées sem que exista saldo disponivel. O saldo das dotacdes
orcamentarias deve ser controlado por dia, independente da ordem cronoldgica.

8. Propiciar ao usuério interagir com os cadastros de Naturezas de receita, permitindo
possivel realizar a edicdo, exclusdo e o desdobramento das naturezas de receitas através
da listagem.

9. Propiciar ao usuéario cadastrar naturezas de despesas conforme necessidade da
entidade. O cadastro deve informar sua descricao, permitindo em um exercicio, colocar
em uso uma configuracdo, tornando naturezas da despesa vdlidas para utilizacdo no
exercicio.

10. Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de naturezas de despesas,
possibilitando realizar a edicdo, exclusdo e o desdobramento de Natureza da despesa
através da listagem.

11. Propiciar ao usuario cadastrar Despesas ndo previstas na LOA (Lei Orcamentaria
Anual) que objetiva registrar despesas que nao tiveram seus gastos previstos na
elaboracdo da LOA e que receberdo recursos financeiros através de operacbes de
alteracbes orcamentarias (Suplementacdes).

12. Permitir gerar despesas extra dos encargos.

13. Possibilitar cadastrar despesas extras, cujo pagamento nao depende de autorizacdo
legislativa, ou seja, ndo integra o orcamento publico. O cadastro deve permitir informar ao
menos o0 numero, data, credor, especificacdo, classificagdo, valor, vinculagdo de suas
origens e vencimento.

14.Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de despesas néo previstas na LOA (Lei
Orcamentaria Anual), podendo realizar através da listagem, operacdes de edicdo e
excluséo.

15.Permitir consultar o saldo das despesas no ambiente de alteracdo orcamentaria da
despesa.

16. Propiciar ao usuéario cadastrar as Ac¢des de governo conforme necessidade da
entidade, consistindo em informar seu Numero, seu Tipo, sua Descri¢cao e Finalidade.
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17.Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de Ac¢des por meio da listagem, sem
necessidade de relatdrio, podendo o usuario editar e excluir o registro de uma acgdo. Além
disso, 0 usuario podera visualizar as alteracbes da acdo, bem como desfazer essas
alteracoes.

18.Propiciar ao usuario interagir com os cadastros das alteracbes orcamentarias de
receitas. No ambiente da listagem, podera realizar a edicdo e exclusdo de uma alteracao
orcamentaria desde que esta néo esteja sancionada.

19.Propiciar ao usuario o cadastro de alteragBes orcamentarias da receita que objetiva
alterar o valor previsto da Receita ou até mesmo criar Receitas que por algum motivo nao
foram previstas na LOA. Esta alteracdo pode ocorrer por meio de algum ato autorizativo
(Lei, Decreto, etc.). O cadastro deve informar o tipo de alteracdo, sua finalidade, a
respectiva Receita, o Recurso da Receita, a Deducéo, o Valor da deducédo, seu Impacto
da alteracao (se aumenta ou diminui), e o respectivo Valor.

20. Possibilitar a interagdo do cadastro de alteracfes orcamentarias da despesa através
da listagem. Através da listagem o usuério podera interagir com as etapas da alteracao
orcamentarias que podem ser: Proposta em elaboragcdo, Proposta Concluida, No
Legislativo e Sancionada.

21.Propiciar ao usuario visualizar e pesquisar as alteracbes orcamentarias da despesa
através de listagem, de modo dindmico, sem necessidade da emissdo de relatorios.

22. Propiciar ao usuario a visualizacdo e pesquisa dos blogueios/desbloqueios através de
listagem dindmica com filtro, sem necessidade de relatério.

23. Propiciar ao usudrio desbloquear despesas ja bloqueadas para a realizacdo da
execucao orcamentaria. Seu cadastro deve informar a Data, seu Valor, sua Finalidade e
sua Fonte de recurso.

24.Propiciar ao usuario interagir com o cadastro de bloqueios e desbloqueios através da
listagem. Através da listagem o usuario poderd interagir com os filtros dos bloqueios,
selecionando os registros por: "Todos", "Desbloqueados” ou "Desbloguear". Podera
realizar operacdes como: Desbloquear, editar ou excluir bloqueios. Podera interagir com o
histérico do bloqueio, que além de visualizar toda movimentacédo do registro (bloqueios e
desbloqueios), podera, pelo histdrico, editar ou excluir um registro.

25. Permitir parametrizar o cadastro de bloqueios de despesas. O usuéario podera
configurar o sistema para bloqueios automéaticos, ou para autorizar previamente cada
bloqueio vindo do departamento de compras, devendo ser notificado por mensagem no
sistema, a cada novo pedido de bloqueio.

26. Propiciar interacdo através de um painel com os registros oriundos do servico de
interacdo do compras, possibilitando a efetivacdo do bloqueio e desbloqueio orgamentario
individualmente, podendo recusa-lo e apontar o motivo.

27.Propiciar ao proprio usuario personalizar o registro do desblogueio com informacdes
complementares conforme necessidade da entidade utilizando informacdes adicionais.

28. Permitir o cadastro de adiantamentos concedidos de suprimento de fundos e de
diarias. Essa funcionalidade deve registrar todos os adiantamentos concedidos através do
pagamento de empenhos que possuam identificadores de Adiantamento ou diaria,
possibilitando ao usuario interagir com listagem dinamica que permita filtros por
favorecido, ou como "Concedido", "Comprovado”, "a prestar contas", "encerrados” ou
"todos" em tela, sem necessidade de geracao de relatorios.

29.Propiciar ao usuario realizar a devolug¢do de valores ndo utilizados no adiantamento,
atendendo a necessidade da devolucdo dos valores de adiantamento ou de diarias que
ndo foram utilizados. O usuario pode executar a devolugéo do saldo, o que desencadeia a
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anulacdo dos documentos de pagamento, liquidacdo, em liquidacdo (se existir) e
empenho com o valor devolvido.

30.Propiciar ao usuario visualizar e pesquisar os adiantamentos concedidos de
suprimentos de fundos e de diarias através da listagem. A pesquisa dos adiantamentos se
da pelo: Nome do credor, CPF, CNPJ e pela Especificacdo do empenho. Na listagem as
informacdes visiveis ao usuario sdo: Credor, CPF ou CNPJ, Numero do
adiantamento, Numero do empenho, especificacdo do empenho, data do adiantamento,
valor, data limite para utilizagdo, data limite para prestacdo de contas e status do
adiantamento.

31. Possibilitar aos usuérios interagir com os cadastros de Agéncias bancérias, realizando
operacOes de edicdo e exclusédo de agéncias por meio da listagem dinamica.

32. Permitir estorno total ou parcial tanto do saldo da liquidagdo quanto do valor das
retencdes, possibilitando a substituicdo ou alteracdo dos documentos fiscais.

33. Permitir o cadastro de Anulacdo de liquidacdo, pagamento, prestacdo de contas de
adiantamento e subempenho.

34. Permitir ao usuario interagir com os cadastros de Atos, realizando operacfes de
edicdo e exclusédo de atos, bem como ter a possibilidade de visualizar documentos em
anexo aos atos e fazer o download deles, por meio da listagem dinamica.

35.Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de Naturezas de texto juridico,
realizando operac@es de edicdo e exclusdo de naturezas, por meio da listagem dinamica.

36. Permitir ao usuario visualizar e pesquisar os tipos de atos pela listagem. A pesquisa
pelos tipos de atos pode ser realizada pela descricao e pela classificacdo. Na listagem as
informacdes da descricdo e classificacdo devem ser visiveis ao usudrio e passiveis de
ordenacéo.

37. Permitir a geracdo de liquidacbes de empenhos a partir da folha de pagamento,
permitindo ao usuario interagir através de um painel com os registros oriundos do servico
de interacao da Folha, possibilitando a efetivacdo do empenho e liquidacéo.

38. Propiciar ao usuario interagir com o cadastro de empenhos através da listagem. Por
meio da listagem, o usudrio podera editar e excluir empenhos, além de poder realizar
copias de empenho, adicionar subempenho, adicionar liquidacdo, adicionar pagamento,
adicionar anulacdo, emitir relatério e emitir nota. Poderda ainda realizar filtros por
empenhos ou restos e empenhos a comprovar.

39.Possibilitar a emissao da relacdo de empenhos a pagar.

40. Através da listagem dindmica de empenhos o usuario podera efetivar as etapas do
"em liquidacao”, "liquidacdo" e "pagamento", além de poder gerar um empenho
complementar.

41. Propiciar ao usuario realizar o cadastro de liquidacédo, conforme dispde o art. 63 da
Lei n® 4.320/1964.

42. Propiciar ao usuario a opcédo de sugerir o texto da especificacdo do empenho no
cadastro da liquidacdo, sem a necessidade de digitacao (preenchimento inteligente).

43. Efetuar os lancamentos automaticos das variagcdes patrimoniais no momento da
liquidacao de empenho e arrecadacéo da receita.

44. Propiciar ao usuario cadastrar regras contabeis especificas de planos de contas
(PCASP) ou definicbes de descartes para aplicagcdo nos documentos escriturveis
cabiveis. O cadastro deve informar sua descricdo, seu Status, o Documento Escritural e
sua Condigao.
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45. Permitir cadastrar uma Solicitacao de Diaria, com Identificador no empenho, com isso,
no momento de realizar um empenho utilizando o identificador "Diaria", esse empenho
ficara associado a solicitacao da diaria.

46. Permitir utilizar marcadores nos cadastros, que serdo utilizados nas listagens
dindmicas para agilizar as analises e pesquisas, conforme sua necessidade.

47. Propiciar ao usuario cadastrar os ordenadores da despesa, que sdo autoridades cujo
seus atos resultam em emissdo de empenho, autorizacdo de pagamento, suprimento ou
dispéndio de recursos.

48. Propiciar ao usuario cadastrar e interagir com o0s cadastros de organogramas,
realizando operacfes de edicdo e exclusdo de organogramas por meio da listagem
dinémica.

49. Propiciar ao usuario realizar a configuracdo do momento que ira realizar as retencfes
da entidade, que pode ser: na liquidacdo, no pagamento ou individual por retencéo.

50. Propiciar ao usuério criar e configurar as classificacdes contabeis, permitindo a
construcdo de relatorios e demais artefatos a partir das configuracfes estabelecidas.

51. Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no sistema de compensacao
dos empenhos de adiantamentos, quando da sua concessao e o langcamento de baixa
respectivo, quando da prestacao de contas.

52. Propiciar ao usuério efetuar a prestacdo de contas de adiantamento de suprimentos
de fundos e de diarias. A prestacdo de contas do adiantamento deve ser realizada pela
interacdo do usuario com o ambiente de listagem, sendo que na efetiva prestacdo de
contas deverdo ser informados o respectivo Numero e Data da prestacdo, o0s
comprovantes das despesas vinculadas e seus respectivos valores. Permitindo efetuar a
devolucéo de valores néo utilizados, caso existam.

53. Permitir a realizacdo de prestacao de contas de contrato de rateio.

54. Permitir o cadastro de Programas de governo conforme necessidade da entidade. O
cadastro deve informar no minimo o numero e descricdo, publico-alvo, objetivos,
justificativa, diretrizes, responsavel, e horizonte temporal, com listagem dinamica.

55. Propiciar ao usudrio no cadastro de contas bancérias cadastrar a administracdo de
recursos, onde devem ser informados os recursos administradores e movimentadores,
com interacao posterior via listagem dinamica.

56. Propiciar ao usuario cadastrar os tipos de comprovantes que serdo utilizados no
cadastro de comprovantes para identificar o tipo de documento fiscal (Nota fiscal,
Sentenca Judicial, Guia de recolhimento, Outros, Recibo, Fatura, Bilhete de passagem,
Cupom fiscal, Conhecimento), podendo o usuario interagir com o cadastro de tipos de
comprovantes, realizando operacdes de edicao e exclusdo, através da listagem dinamica.
57. Propiciar ao usuario cadastrar e interagir com os cadastros de transacoes financeiras
podendo realizar, através da listagem, operacfes de edicdo e exclusdo, bem como
realizar a ativagao de determinadas transagdes financeiras.

58. Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de unidades de medidas, realizando
operacdes de edi¢do e exclusdo, através da listagem.

59. Possibilitar estruturagédo da configuracéo de fases de encerramento de exercicio.

60. Propiciar ao usuario realizar o encerramento do periodo contabil, permitindo a
reabertura do periodo mesmo apos encerrado.

61. Permitir o encerramento do periodo financeiro.

62. Permitir a emisséo do boletim diario da receita.
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63. Permitir a anulacdo de empenhos estimativos para que 0S mesmos nao sejam
inscritos em restos a pagar.

64. Permitir a transferéncia dos saldos de balanco para o0 exercicio seguinte, no
encerramento do exercicio.

65. Bloquear a exclusdo de lancamentos contdbeis automaticos da execucgdo
orcamentaria.

66. Permitir o cadastro de eventos contédbeis objetivando configurar roteiros pré- definidos
para a realizagdo da escrituracdo contabil conforme particularidade de cada documento
escritural. No Roteiro Contabil devem ser informadas as Contas contabeis integrantes do
Roteiro, seu Tipo (Débito ou Crédito), seu Par e Desdobramento caso possua.

67. Propiciar ao usuario configurar o plano de contas conforme determina a legislacéo
aplicavel, podendo interagir com o plano de contas através de planilha dinamica.

68. Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas.

69. Possuir ambiente de escrituracdo que permita interacdo, podendo selecionar o0s
documentos por: "Todos", "Escrituraveis"”, "Descartado”, "Atrasado”, "Nao escriturado",
"Inconsistente” ou "Escriturado”.

70. Propiciar ao usuario estornar um lancamento contabil, que deve reverter a
escrituracdo de lancamentos contdbeis ja existentes. Seu cadastro deve informar o
Lancamento contabil desejado, sua data de estorno, seu histoérico e valor.

71. Propiciar ao usuario descartar registros de interacdes nos servicos de empenhos,
bloqueios/desbloqueios, arrecadacdes e escrituracao.

72. Propiciar ao usuario recepcionar/armazenar os documentos enviados pelos
departamentos competentes para proceder com a escrituracdo contabil.

73. Permitir a geracdo do balancete da receita.

74. Propiciar ao usuario emitir o Balancete Dinamico, permitindo controlar através de
filtros a consulta aos lancamentos e movimentacdes das contas contabeis. Possibilitando
visualizar os langamentos das contas conforme o filtro, apresentando em forma de razéo
da conta, as movimentacdes da conta analitica em questdo. Os filtros possiveis para
emissao do balancete dindmico devem ser por Periodo: Anual, Mensal e Diario; Grupo,
Conta, Visdo, apenas saldo atual, Conta corrente, Componente, Registro contabil,
Totalizador por dia, Saldos iniciais, abertura, diarios, encerramento e documentos
escriturados.

75. Emitir balancete analitico por fonte, listando as contas do balancete e demonstrando a
fonte de recursos, permitindo resumir por vinculo e selecionar conta, fonte de recursos e
indicador de superauvit.

76.Permitir ao usuario gerar informacdes do sistema Contabil para o SIOPE.
77.Possibilitar gerar informag8es do sistema Contabil para o SIOPS.

78.Possibilitar a geracdo de arquivos para o SICONFI:

79. Resultantes da execug¢ao orcamentaria:

Balango Orgcamentario

Demonstrativo da Execucao das Despesas por Funcéo/Subfuncéo

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal

Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo

Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Gestéo Fiscal:
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores © ANEXO 2 - Demonstrativo
da Divida Consolidada Liquida — DCL Y ANEXO 4 - Demonstrativo das operacdes de
crédito.

80.Permitir a emisséo de notas e relatorios a partir do proprio ambiente do sistema.

81. Propiciar ao usuario realizar a interacdo entre os sistemas Contabil e Compras,
permitindo interagir com registros de empenhos, anulacbes de empenhos, em liquidacéao,
anulacdes de em liquidacao, liquidacdo e anulacdes de liquidacéo.

82. Propiciar ao usuario utilizar alteracdes contratuais do tipo "aditivo" ou "apostilamento”
via interacdo com o0 compras; na emissdo de empenhos; arrecadagdes, bem como na
escrituragcédo desses documentos.

83. Propiciar ao usuério efetuar a interacdo de Empenhos do sistema Contabil com o
Compras dispensando-o de informar um processo administrativo.

84. Permitir que o usuario altere a entidade logada no sistema, de forma simples e rapida.
85. Propiciar ao usuario realizar o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgaos,
ao informar uma descricao, utilizadas no cadastro de certiddées dos convénios.

86. Propiciar cadastrar e realizar a interacdo do usuario com o cadastro de convenentes e
concedentes, por meio da listagem dinamica.

87. Propiciar ao usuario realizar pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao
informar respectivo convénio, seu objeto ou situacdo do mesmo, o aditivo, sua justificativa
ou situacdo do mesmo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as
informacgdes do registro, ensejando maior visibilidade das informagf6es que o usuério
necessitar.

88. Propiciar ao usuario realizar a prestacdo de contas de convénios repassados de
forma agil, gerados de forma automaética com base nos pagamentos de empenho de
convénios, por meio de informacdes basicas como a data da respectiva prestacdo e 0s
comprovantes.

89. Propiciar que pessoas fisicas ou juridicas fornecedoras do municipio consultem os
empenhos gue estdo pendentes de pagamento pelo municipio via dispositivo movel.

90. Permitir registrar a destinacdo das receitas decorrentes da alienacdo de bens,
referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 22 alinea Ill LRF.

91. Propiciar ao usuario a realizacdo da prestacao de contas para o Tribunal de Contas.
92. Permitir geragdo de arquivos para o0 sistema do TCE referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

93. Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, possibilitando sua emissao
demonstrando apenas as fontes em que exista diferenca de saldo.

94. Permitir informar os responsaveis com seus dados pessoais vinculados as entidades.
95. Permitir informar a publicidade dos relatorios de Gestdo Fiscal e Resumido da
Execucdo Orcamentéria.

96. Permitir informar os valores dos componentes fiscais em cada periodo fiscal.

97. Permitir registrar os valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos.
Informacéao referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 22 alinea 1l
da LRF.

98. Permitir a migracdo das informacdes de controle de Leis e Atos ja existentes na
entidade para o sistema de prestacéo de contas.

99. Possibilita ao usuario realizar o controle do cédigo unico de Leis e Atos, que visam
atender a prestacao de contas aos Tribunais
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100. Permitir a construcdo de relatérios personalizados com base nos registros da
funcionalidade, possibilitando sua configuracdo por meio da divisdo dos dados em grupos,
bem como a realizacdo de calculos e totalizadores, disponibilizando a informacéo
conforme a necessidade da entidade.

101. Permitir ao administrador definir as configuracdes de permissdes para 0Ss acessos as
funcionalidades do sistema da entidade, identificando se o0 usuério possui autorizacdo
para acesso, criacéo, edicdo ou exclusao de dados.

102. Possibilitar o cadastro de atos conforme a necessidade da entidade, informando qual
o tipo de lei que o respectivo ato representa, a natureza do texto juridico, a data da
criacdo, publicacédo, vigor e revogacao, destacando a ementa e a fonte de divulgacéao.
103. Permitir o registro dos entes que séo a representacao juridica da corporacao, além
da representacao juridica e legal da entidade em si, ao informar dados como a imagem do
brasdo da entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza juridica, seu endereco, bairro,
municipio, numero e CEP, os dados para contato como e-mail, site, telefone, fax, bem
como, o horario de funcionamento do ente, a esfera governamental, o identificador de
entidade RPPS e o fuso horario.

104. Possibilitar a prestacdo de contas de convénios repassados de forma agil, gerados
de forma automéatica com base nos pagamentos de empenho de convénios, por meio de
informacgdes basicas como a data da respectiva prestacdo e os comprovantes.

105. Permitir o registro de certidées do convenente ou proponente, ao informar qual o
nome do mesmo, o numero e o tipo da certiddo, bem como, a data da emissao e validade.
106. Permitir a pesquisa dos responsaveis cadastros ao informar um nome, CPF ou tipo
de sua ocupacédo, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade
das informacfes que o usuario necessitar.

107. Permitir a pesquisa das modalidades de convénios cadastradas ao informar uma
descricdo, demonstrando-as por meio de listagem.

108. Possibilitar a interacdo do usuéario com o cadastro de certiddes da entidade por meio
da listagem, realizando operac¢des de edicOes e exclusdes dos mesmos.

109. Possibilitar a pesquisa dos concedentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF
ou CNPJ, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacdo da
pesquisa, bem como, se é uma pessoa do tipo juridica ou fisica, ensejando maior
visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.

110. Possibilitar a inclusdo de novos campos nos principais cadastros do sistema,
podendo selecionar o tipo de dado que pode ser Area de Texto, CNPJ, CPF, Data,
Data/Hora, E-Mail, Hora, Inteiro, Lista de selecdo, Multipla Selecdo, Telefone, Texto e
Valor (Fracionario), descricdo, tamanho, dica de preenchimento quando o tipo de dado
exigir e ainda indicar se ele é de preenchimento obrigatério ou n&o. Possibilitar também o
agrupamento destes dados e a sua publicacdo entre as entidades.

111. Possibilitar a prestacdo de contas de convénios recebidos de forma agil, por meio
de informacfes basicas como a data da respectiva prestacdo e o valor da mesma, o valor
do rendimento da aplicagao, bem como, o devolvido.

112. Possibilitar a interacdo do usuério com o cadastro de convénios recebidos por meio
da listagem, aplicando filtros conforme a necessidade do mesmo, seja na opgao por
visualizar todos 0s registros ou somente aqueles que sS80 0S convénios ou mMesmo
somente os aditivos, tanto quanto, aqueles que estdo em situacdo de prestacdo ou
mesmo se ja foram concluidos, realizando operacdes de edicbes e exclusdes das
prestacdes de contas, caso possuam, bem como, verificar e excluir as situacdes que o
convénio apresentar.
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113. Possibilitar a interagdo com o0s cadastros de tipos de certidbes por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes das mesmas.

114. Permitir a construcdo de relatorios personalizados com base nos registros da
funcionalidade, possibilitando sua configuracdo por meio da divisdo dos dados em grupos,
bem como a realizagdo de calculos e totalizadores, disponibilizando a informacao
conforme a necessidade do ente.

115. Possibilitar o cadastro de tipos de aditivos de convénios, informar sua classificacéo
como decréscimo ou acréscimo, a configuracdo do seu tipo como prazo, valor ou prazo e
valor, bem como, uma descri¢ao para identificacdo cadastral.

116. Possibilitar a gestdo de permissfes de acessos, funcionalidades e acdes por
usuarios e grupos de usuarios, a partir de uma ferramenta de acessos

117. Permitir a selecdo de outra entidade sem necessidade de logout do sistema.

118. Permitir o registro de concedentes ao informar o nome, o CPF ou CNPJ, bem
como, a esfera administrativa a qual faz parte, seja Federal, Estadual, Municipal ou Néo
Governamental, integrando os dados cadastrais com o cadastro Unico de pessoas.

119. Permitir ao usuario realizar o registro do tipo de situa¢do dos convénios ao informar
uma descrigao.

120. Possibilitar o cadastro de responsaveis, pessoas que podem assumir algum tipo de
responsabilidade perante os convénios de determinado ente publico.

121. Permitir o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgdos, ao informar uma
descricao, utilizadas no cadastro de certidées dos convénios.

122. Possibilitar atualizacdes das situacbes que o convénio se encontra, de forma
flexivel ao permitir a definicdo do tipo da situacao, data e observa¢des ou motivos.

123. Permitir o registro do tipo de repasse dos convénios, ao informar uma descricédo e
uma classificacdo que represente tal repasse.

124. Possibilitar ao usuario realizar a pesquisa das certiddes da entidade cadastradas,
ao informar o seu nimero e o tipo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de
listagem a informagéo da pesquisa, bem como, a data de emissao e validade.

125. Possibilitar a pesquisa dos convenentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF
ou CNPJ, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacédo da
pesquisa, bem como, se € uma pessoa do tipo juridica ou fisica.

126. Permitir o registro dos tipos de comprovantes fiscais, permitindo a identificacao e
vinculagdo aos comprovantes, objetivando a identificacdo desse para a devida prestacao
de contas dos convénios recebidos e repassados. Para isso, informar-se-a uma descricao
e o tipo, ou seja, nota fiscal, cupom fiscal, recibo etc.

127. Permitir ao administrador definir as configuracdes de permissdes para 0S acessos
as funcionalidades do sistema da entidade.

128. Possibilitar a interagdo com cadastros de tipos de comprovantes por meio da
listagem, realizando operacdes de edicdes e exclusbes dos mesmos.

129. Permitir ao usuario realizar o registro de certiddes da entidade ao informar o
namero, o tipo da certiddo, a data da emissao e validade.

130. Possibilitar a pesquisa dos comprovantes cadastrados, ao informar o respectivo
convenente, seu CPF ou CNPJ, bem como, o0 numero, o tipo ou a finalidade do
comprovante demonstrando-os e ordenando por meio de listagem a informacdo da
pesquisa, bem como, o valor bruto e liquido, ensejando maior visibilidade das informagdes
gue 0 usuario necessitar.

131. Permitir o cadastro dos convénios repassados ao informar o niumero do respectivo
convénio, o valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente tipo e objeto, o
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periodo, a data da assinatura, a conta bancaria, qual a modalidade do respectivo
convénio, o convenente, as certidées emitidas, bem como, o(s) responsavel(eis).

132. Permitir o registro das modalidades em que os convénios podem ser firmados, ao
informar sua respectiva descricao.

133. Possibilitar a interagdo com o0s cadastros de responsaveis, concedentes e
comprovantes, por meio da listagem, realizando operagfes de edicdes e exclusdes dos
mesmos.

134. Possibilitar a pesquisa dos tipos de situagdes dos convénios cadastrados, ao
informar a descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a
informacdo da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario
necessitar.

135. Permitir a pesquisa das modalidades dos tipos de comprovantes cadastros ao
informar uma descricdo e o tipo a que se refere, demonstrando-os por meio de listagem,
ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar, bem como,
ordenda-los ao serem demonstrados.

136. Permitir o cadastro dos convénios recebidos ao informar o nimero do respectivo
convénio, o valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente objeto, o periodo, a
data da assinatura, a conta bancéria, qual a modalidade do respectivo convénio, o
concedente, as certiddes emitidas, bem como, o(s) responsavel(eis) e o recurso, bem
como o Ato autorizativo e Ato de publicacao.

137. Permitir controle de vigéncia dos responsaveis pela conta bancaria.

138. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de convénios repassados por
meio da listagem, aplicando filtros conforme a necessidade, seja na opcéo por visualizar
todos 0s registros ou somente aqueles que sao 0s convénios ou mesmo somente 0S
aditivos, tanto quanto, aqueles que estdo em situacdo de prestacdo ou mesmo se ja foram
concluidos. Visualizar ainda a etapa que 0s convénios se encontram, ou seja, se estao
ainda em formalizacéo, se estdo em execucgado ou em prestacao de contas, bem como, se
foram concluidos. Além de realizar operacdes de edi¢cbes, exclusdes ou reaberturas dos
mesmos, bem como, verificar e excluir as situa¢cdes que o0 convénio apresentar.

139. Possibilitar a pesquisa dos tipos de repasses dos convénios cadastrados, ao
informar a descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a
informacdo da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario
necessitar.

140. Possibilitar a interacdo com os cadastros de tipos de aditivos por meio da listagem,
realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

141. Permitir a construcao de interagcbes com usuario como validacdes, notificacdes,
envio de e-mail, entre outros, mostradas durante a operacionalizacéo de funcionalidades,
objetivando alertar ou comunicar.

142. Possibilitar a inclusdo de aditivos a convénios recebidos de forma agil e flexivel, ao
informar o nimero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor decrescido
no repasse e na contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e justificativa.

143. Possibilitar a pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao informar respectivo
convénio, seu objeto ou situagdo do mesmo, o aditivo, sua justificativa ou situagdo do
mesmo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informacdes do
registro, ensejando maior visibilidade das informag¢des que o usuario necessitar.

144. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de tipos de repasses por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.
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145. Possibilitar a inclusdo de aditivos a convénios repassados de forma agil e flexivel,
ao informar o numero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor
decrescido no repasse e na contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e
justificativa.

146. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de convenentes por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.

147. Possibilitar a interacdo com os cadastros de tipos de situacdo, ou seja, a situacao
OU pOoSicao em que 0 convénio se encontra, por meio da listagem, realizando operacoes
de edi¢Oes e exclusdes dos mesmos.

148. Possibilitar a pesquisa das certiddées de convenentes cadastradas, ao informar o
respectivo convenente, o numero da certiddo e o tipo, demonstrando-os e ordenando-0s
por meio de listagem a informacéo da pesquisa, bem como, a data de emisséo e validade,
ensejando maior visibilidade das informacfes que 0 usuario necessitar.

149. Possibilitar a pesquisa dos tipos de responsaveis cadastrados, ao informar a
descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacédo da
pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacgfes que o0 usuério necessitar.

150. Permitir o cadastro de comprovantes que poderdo ser vinculados a diversos
cadastros do sistema, ao informar qual o tipo, 0 numero e a série do comprovante, bem
como, a data da emissao, o cédigo de validacao, o credor, o valor e uma descricdo da
finalidade do mesmo. 151. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de certiddes
de convenientes por meio da listagem, realizando operacfes de edicdes e exclusdes dos
mesmos.

152. Possibilitar a interacdo com os cadastros de modalidades de convénios por meio
da listagem, realizando operac¢des de edicOes e exclusdes das mesmas.

153. Permitir a pesquisa dos tipos de certiddes dos convénios cadastros ao informar
uma descricdo, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usuario necessitar, bem como, ordena-los ao serem demonstrados.
154.  Possibilitar ao usuario realizar o registro do tipo de responséavel, ao informar uma
descricdo que o identifique.

155.  Possibilitar anexar arquivos no cadastro de convénios repassados

156. Possibilitar a prestacdo de contas de convénios repassados de forma &gil, gerados
de forma automatica com base nos pagamentos de empenho de convénios, por meio de
informacgdes basicas como a data da respectiva prestacdo e os comprovantes.

157.  Permitir o registro de certiddes do convenente ou proponente, ao informar qual o
nome do mesmo, o0 numero e o tipo da certiddo, bem como, a data da emisséo e validade.
158. Permitir ao administrador definir as configuracdes de permissdes para 0S acessos
as funcionalidades do sistema da entidade, identificando se o usuario possui autorizacao
para acesso, criacéo, edicdo ou exclusao de dados.

159. Possibilitar a inclusdo de novos campos nos principais cadastros do sistema,
podendo selecionar o tipo de dado que pode ser Area de Texto, CNPJ, CPF, Data,
Data/Hora, E-Mail, Hora, Inteiro, Lista de sele¢do, Multipla Selecdo, Telefone, Texto e
Valor (Fracionario), descricdo, tamanho, dica de preenchimento quando o tipo de dado
exigir e ainda indicar se ele é de preenchimento obrigatério ou ndo. Possibilitar também o
agrupamento destes dados e a sua publicacdo entre as entidades.

160. Permitir o registro dos entes que sao a representacao juridica da corporacao que
possui a licenca do software, além da representacéo juridica e legal da entidade em si, ao
informar dados como a imagem do brasdo da entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza
juridica, seu endereco, bairro, municipio, nimero e CEP, os dados para contato como e-

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

mail, site, telefone, fax, bem como, o horario de funcionamento do ente, a esfera
governamental, o identificador de entidade RPPS e o fuso horario.

161. Possibilitar a pesquisa dos sistemas administrativos cadastrados, ao informar sua
sigla ou descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as
informacdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagfes que o usuério
necessitar.

162. Permitir o registro dos tipos de impactos para estimativa de aumento da despesa,
ou seja, sejam elas: - Aumento de despesa obrigatéria de carater continuado (art. 17 da
LRF); - Criacdo de acdo governamental - aumento da despesa (art. 16 da LRF); - Criacao
de despesa obrigatéria de carater continuado (art. 17 da LRF); - Expansédo e/ou
aperfeicoamento de acdo governamental - aumento da despesa (art. 16 da LRF).

163.  Permitir o registro de atos conforme a necessidade do municipio, informando qual o
tipo de lei que o respectivo ato representa, a natureza de texto juridico, a data da sancao,
publicacdo, vigor e revogacao, destacando ainda a ementa e a fonte de divulgacéo.
Portanto, esta funcionalidade possibilita o controle e facilidade na identificacdo das
alteracdes e revogacoes dos atos.

164. Possibilitar a pesquisa dos tipos de conselhos cadastrados, ao informar a
descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacdo da
pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.

165. Possibilitar a interagcdo com os cadastros de atos por meio da listagem, realizando
operacOes de edicdes e exclusbes dos mesmos.

166. Permitir o registro de sistemas administrativos, ao informar uma sigla, bem como,
sua respectiva descricao.

167. Possibilitar a interacdo com os cadastros dos tipos de membros do conselho por
meio da listagem, realizando operacdes de edi¢des e exclusbes dos mesmos.

168. Permitir o registro de documentos com os planos de controle interno do ente por
sistema administrativo, possibilitando a inclusdo de arquivos anexos, percentual de
execucao mensal do respectivo plano, bem como, o periodo.

169. Possibilitar a disponibilizacdo de dados dos registros efetuados para a criacao de
relatorios, scripts e validacfes (Fonte de Dados), proporcionando amplas apresentacoes
das informacdes para controle.

170.  Permitir o registro de conselhos municipais, ao informar uma descri¢cdo, qual o tipo
do conselho e seu ato, qual o tipo da reunido, ou seja, se é entre os gestores ou conselho
de educagéo etc., bem como, informar quem sao os membros participantes.

171. Permitir o registro dos responsaveis pelo controle interno publico de determinado
ente, ao informar os dados pessoais do responséavel, ou seja, nome, CPF e RG, seu
endereco, telefone e email, a descricéo e o tipo do cargo que ocupa, bem como, o periodo
de vigéncia como responsavel pelo controle.

172. Permitir a construcdo de relatorios personalizados com base nos registros da
funcionalidade, possibilitando sua configuragao por meio da divisao dos dados em grupos,
bem como a realizagdo de calculos e totalizadores, disponibilizando a informacéo
conforme a necessidade do ente.

173. Possibilitar ao usuario interagir com os cadastros dos tipos de vinculos por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢des e exclusbes dos mesmos.

174.  Permitir o registro de documentos referente as normas de controle interno do ente,
por sistema administrativo, com a possibilidade de realizar inclusdes de arquivos anexos,
bem como, informar a qual sistema administrativo é pertencente, o assunto e data do
registro.
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175. Permitir o registro dos tipos de bens, ao informar uma descricdo, quando passiveis
de declaracéo a se realizar por ocupantes de cargos eletivos.

176. Possibilitar a interacdo com o cadastro de tomadas de contas especiais por meio
da listagem, com as respectivas etapas, como instaurada, em andamento ou concluida.
Nas fases instaurada e em andamento, € possivel adicionar o responséavel, a publicacédo e
documentos, bem como, tramitar as tomadas de contas para conclusdo, informando
assim, a data de conclusao, situacado, numero do processo TCE, valor e parecer. Na
etapa em andamento, além de anexar documentos deve permitir realizar o download e
exclusdo dos mesmos. E na etapa concluida, podem ser realizados os filtros das tomadas
de contas por procedente, improcedente ou todos, bem como,

realizar a reabertura das tomadas de contas, visualizando e editando.

177.  Permitir o registro das unidades centrais de controle interno, informando data e ato.
178. Possibilitar a interacdo com os cadastros de conselhos municipais por meio da
listagem, realizando operacfes de edicbes e exclusdes dos mesmos, bem como,
alternando entre outros cadastros, como o de reunides e de membros do conselho.

179. Permitir o controle por meio do registro da estimativa de impacto do aumento da
despesa, conforme determinacdes da LRF, ao informar a data da estimativa, o tipo de
impacto, o ato autorizativo, bem como, possibilidade a inclusdo de anexos.

180. Possibilitar a pesquisa das reunifes cadastradas, ao informar o tipo de reuniéo,
demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem a informacao da pesquisa, bem
como, a data de reunido, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario
necessitar.

181. Permitir o registro de tipos de vinculos, ou seja, um setor, area etc. para
identificacdo na declaracdo de bens de cargos eletivos.

182. Possibilitar a pesquisa dos membros do conselho cadastrados, ao informar o nome
do membro, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacédo da
pesquisa, bem como, a entidade representada, a data da vigéncia do membro, o tipo e a
data do inicio, ensejando maior visibilidade das informac¢8es que 0 usuario necessitar.

183.  Permitir o registro de membros dos conselhos municipais, ao informar seus dados,
sejam eles pessoas fisicas ou juridicas, qual o tipo de membro, bem como, a entidade
representada e insercédo de anexos.

184. Possibilitar a interacdo com os cadastros de componentes fiscais por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.

185. Possibilitar a pesquisa das declaracdes de bens cadastradas, ao informar um
responsavel, o tipo de bem ou sua descricdo, a data de aquisicdo ou o valor do bem, a
data da declaracdo ou o valor declarado, demonstrando-as e ordenando-as por meio de
listagem as informacdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacdes que o
usuario necessitar.

186. Permitir a interacdo com os cadastros dos saldos da divida por meio da listagem,
realizando operacgdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

187. Possibilitar a utilizagdo dos cadastros gerenciada por uma ferramenta de cadastro
anico, onde o usuario personaliza a forma como seus cadastros devem ser unificados,
podendo ser geral ou por campo

188.  Permitir controle por meio do registro de saldos das dividas dos cargos eletivos, ao
informar o respectivo responsavel pela divida, a data do saldo, bem como, uma descri¢ao.
189.  Permitir visualizacao do saldo da divida através do ambiente.

190. Permitir o registro das reunides dos conselhos municipais, ao informar qual o tipo
da reunido e sua data de ocorréncia, bem como, informar anexos.
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191.  Permitir o registro dos tipos de membros dos conselhos municipais, ao informar sua
respectiva descricao.

192. Possibilitar a pesquisa dos tipos de impactos cadastrados, ao informar a descricéo,
demonstrando e ordenando por meio de listagem a informagdo da pesquisa, ensejando
maior visibilidade das informacfes que o0 usuério necessitar.

193. Possibilitar a pesquisa da estimativa de impacto do aumento da despesa
cadastrada, ao informar o seu tipo ou a data, demonstrando-as e ordenando-as por meio
de listagem as informacgbes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacdes
gue o usuario necessitar. 194. Possibilitar a pesquisa dos tipos de reunides cadastrados,
ao informar a descricdo, demonstrando e ordenando por meio de listagem a informacao
da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informacfes que 0 usuario necessitar.

195. Permitir a selecéo de outra entidade e/ou exercicio sem a necessidade de logout do
sistema. 196. Possibilitar a interacdo com os cadastros de responsaveis por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.

197. Possibilitar a interacdo com o0s cadastros de normas por meio da listagem,
realizando operacdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

198. Possibilitar a pesquisa dos tipos de membros cadastrados, ao informar a descri¢céo,
demonstrando e ordenando por meio de listagem a informacdo da pesquisa, ensejando
maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.

199. Possibilitar a interacdo com os cadastros dos tipos de conselho municipal por meio
da listagem, realizando operacdes de edicfes e exclusdes dos mesmos.

200. Possibilitar a pesquisa das unidades centrais de controle interno cadastradas, ao
informar a descricdo, a data do cadastro e o ato autorizativo, demonstrando-as e
ordenando-as por meio de listagem as informagbes da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.

201. Possibilitar a pesquisa dos tipos de bens cadastrados, ao informar a descrigcéo,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informacfes que 0 usuario necessitar.

202. Possibilitar a interagcdo com os cadastros de declaracbes de bens por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.

203. Possibilitar a pesquisa de atos cadastrados, ao informar o nimero dos mesmos ou
ementa, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as informacdes da
pesquisa, além do cddigo sequencial, o0 nimero de cadastro, o tipo, a natureza do texto
juridico, a data de sua publicacdo e quando passou a vigorar, bem como a situacao que
se encontra, ensejando maior visibilidade das informa¢des que o usuario necessitar.

204. Possibilitar a pesquisa dos componentes fiscais cadastrados, ao informar uma
descricdo, o tipo dos componentes, o ano, o periodo de referéncia ou a competéncia,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informacdes da pesquisa, bem
como, o valor do componente, ensejando maior visibilidade das informacdes que o
usuario necessitar.

205. Possibilitar a interagdo com o0s cadastros de planos referentes aos sistemas
administrativos por meio da listagem, realizando operacdes de edicbes e exclusbes dos
mesmos.

206. Possibilitar o cadastro de componentes relacionados com a LRF, ao informar sua
respectiva descri¢cdo, objetivando a realizacdo da gestao fiscal dos componentes fiscais.
207. Permitir o controle do registro de declaracbes de bens dos cargos eletivos,
conforme Lei 8.730/93, ao informar um responsavel pelo bem declarado, a data e um
complemento caso necessario, bem como, informar o(s) seu(s) bem(ns).
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208. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de reunibes por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.
209. Permitir o registro de tipos de reunides, ao informar sua respectiva descricao.
210. Possibilitar a pesquisa de normas cadastradas, ao informar o assunto que se refere
a essa, demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem a informacao da pesquisa,
bem como, o sistema administrativo e data, ensejando maior visibilidade das informacdes
gue o usuario necessitar.
211. Possibilitar a pesquisa dos saldos das dividas cadastrados, ao informar uma
descricdo ou um responsavel pela divida, a data do saldo ou da apuracédo, bem como, o
valor da divida, demonstrando-os por meio de listagem as informacfes da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.
212. Permitir o controle por meio do registro de componentes fiscais, ao informar o ano,
o periodo de referéncia, seja mensal, bimestral ou semestral, a respectiva competéncia,
bem como, indicar um ou mais componentes da LRF especificos ao registro elaborado.
213. Possibilitar a emissao e utilizacdo dos relatorios legais da LRF: Relatério Resumido
da Execucéo Orcamentarias:

Anexo 1 - Balanco Orcamentario

Anexo 2 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Funcao/Subfuncao
Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal

Anexo 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo

Anexo8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas
com
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE

Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Préprias com
Saude

Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado do Relatério

Resumido da Execucdo Orcamentaria
214. Relatorio de Gestéo Fiscal:

Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Estados, DF e Municipios

Anexo 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - DCL

Anexo 3 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores © Anexo 4 -
Demonstrativo das Operacdes de Crédito

Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

215. Possibilitar a pesquisa dos planos cadastrados, ao informar a referentes os
sistemas administrativos, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a
informacéo da pesquisa, bem como, o més, data e conclusdo do plano, ensejando maior
visibilidade das informac¢des que o usuario necessitar.

216. Possibilitar a pesquisa dos conselhos cadastrados, ao informar a descricao, a data,
o tipo do conselho ou o ato autorizativo, demonstrando-os por meio de listagem as
informacdes da pesquisa, bem como, o tipo de reunido, a data de inicio do conselho, a
data e periodicidade das reunibes, os membros participantes, o CPF e o tipo dos
mesmos, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.
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217. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de responsaveis por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusbes dos mesmos.

218. Possibilitar a interacdo com o cadastro da estimativa de impacto do aumento da
despesa por meio da listagem, realizando operacfes de edicbes e exclusbes dos
mesmos.

219. Permitir a geragdo do arquivo da Matriz de Saldos Contabeis em concordancia com
a Portaria n® 896 de 2017.

Planejamento Publico (PPA, LDO e LOA)

. Permitir executar alteragbes orcamentarias da despesa, sempre via ato legal (ex.: Lei

e/ou Decreto), com reflexo na execucdo orcamentaria em andamento.

Possibilitar, na criacdo de um novo Plano Plurianual, copiar o PPA ja existente, onde no
decorrer do processo o usuario deve informar as opcdes a serem copiadas para novo
PPA: parametrizacéo, receitas e despesas.

Permitir a reserva de dotacéo por meio da alteracdo orcamentéaria da despesa.

Permitir atualizar o PPA/LDO a partir das alteracées orcamentarias da despesa.

Permitir registrar a evolugéo do patrimdnio liquido.

Propiciar a interacdo dos cadastros de alteracbes orcamentarias das despesas
realizadas por meio de listagem interativa, ou seja, o usuario realiza navegacéao entre as
etapas da alteracdo orcamentarias, ou seja, proposta em elaboracdo, proposta
concluida, se est4d no legislativo, ou mesmo, sancionada. Tal interacdo, possibilita
avancar etapas do respectivo registro, bem como, regressar a mesma.

Permitir o cadastro de alteracBes orcamentarias da receita e interagir com os cadastros
a partir de listagem dinamica.

Permitir cadastrar e pesquisar as alteracdes orcamentarias da receita através de
listagem dinamica.

Propiciar a emisséo e utilizacdo de relatérios da Lei 4.320/64.

Propiciar a emissao e utilizacdo de relatorios legais da LRF e Ementario, ambos
do exercicio seguinte.

Permitir o registro das audiéncias realizadas para elaboragéo do orcamento e/ou
sugestdes da sociedade, ao informar o tema, o Ato autorizativo, a data e hora, a equipe
de planejamento, a situacdo, o endereco, o tipo de audiéncia, o(s) endereco(s) da(s)
audiéncia(s), o assunto, bem como, anexar documentos da audiéncia registrada.
12.Permitir o cadastro e pesquisa das acfes de governo.

13. Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro unico das
pecas de planejamento como organograma, programa, acao, funcdo, subfuncéo,
naturezas da receita e despesa e recursos.

14, Permitir registrar cenarios macroecondmicos na LDO para aplicacdo nas receitas

e despesas, informando: Variavel Método de calculo (percentual ou valor) Percentual ou
valor para o ano Atual e para os proximos anos. Além disso, possibilitar informar texto,
para detalhar as premissas utilizadas.

15. Propiciar a criacdo de uma configuragcdo de organogramas personalizada para
gue o registro seja realizado conforme a organizacgao estrutural da entidade publica.
16.Permitir o registro da configuracdo de funcao e subfuncéo conforme a necessidade do
municipio, indicando que estd em uso uma determinada configuracdo e validando as
funcdes e subfuncdes para utiliza-las no exercicio, bem como, informar alguma descricao.
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Permitir o cadastro e a pesquisa de deducéo da receita em listagem dinamica, podendo
ordena-las ao serem demonstradas.

Permitir a criacdo/alteracado das despesas do PPA, LDO e LOA de forma incremental
durante a elaboracdo ou alteracdo do orcamento, solicitando somente informacdes
obrigatérias, mas possibilitando que as demais sejam informadas em momento
posterior. Permanece assim com a situacdo em elaboracao, notificando ao usuéario de
gue estdo pendentes algumas informacdes, e logo preenchidas, deve ser possivel o
envio ao legislativo e sancéo da referida pega orcamentaria.

Permite a visualizacédo de diferengas, inclusao, atualizagcdo ou exclusao de receitas da
LOA em comparacédo a LDO.

Permitir o registro das despesas da LDO.

Permitir a identificacdo nos registros de receitas e despesas a auséncia de informacao
ou informacéo indevida, onde o usuario recebera a orientacdo devida referente a qual
informacéo devera ser complementada ou ajustada.

Permitir o registro das despesas da LOA e do PPA.

Permite o registro de envio ao legislativo quando o or¢camento estiver elaborado,
possibilitando informar: data de envio ao legislativo e observacbes. Apos 0 envio
permitir retorno ao executivo para alteragdes ou sancionar. Além disso, quando estiver
com status enviado ao legislativo ndo deve permitir que a peca orcamentaria seja
alterada, garantindo a integridade dos registros.

Permitir o envio dos registros de receitas e despesas da LDO e LOA para escrituracao
contabil apés a peca orcamentaria ser sancionada, possibilitando a visualizacdo de
quais documentos ja foram enviados para escrituracdo, e se efetuada alguma alteracao
no or¢gamento elaborado, envia-los novamente.

Permitir o reenvio a LOA para escrituracdo e caso seja efetuada alguma alteragdo no
orcamento elaborado, permitir o reenvio dos documentos alterados para escrituracgao.
Permitir o envio dos registros de receitas e despesas do PPA para escrituracdo apos a
peca orcamentaria ser sancionada, visualizando quando os documentos ja foram
enviados para escrituracdo, e caso se efetue alguma alteracdo no orcamento
elaborado, permitindo reenviar os documentos alterados para escrituragao.

Permitir o cadastro e a pesquisa das equipes de planejamento previamente cadastrados
ao informar a descricdo e/ou seus 0s membros pertencentes, visualizando- as e
ordenando-as por meio de listagem.

Cadastrar a execucdo de metas fisicas e realizar a avaliacdo, informando: Acdo,
Programa, Entidade, Produto, Unidade de medida, Localizador, Meta fisica estimada,
Meta fisica executada e Observagbes da Situacdo (A executar, Em execucdo,
Executada). Além disso, na listagem, permitir realizar uma pesquisa pelos registros do
ambiente, permitindo filtrar por. Acdo (numero e descricdo), Programa (numero e
descrigao), Situacao, Produto, Unidade de medida e Localizador.

Permitir a pesquisa de metas fiscais da receita previamente cadastradas ao informar a
natureza da receita ou organograma, visualizando-as e ordenando-as por meio de
listagem.

Permitir, na LDO, o registro de expansdo das despesas e as suas respectivas
compensacdes, uma descricdo, o Ato regulamentar, o valor para o ano atual e para as
projecdes dos dois anos subsequentes.

Permitir realizar as alteragdes legais no PPA.
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Permitir o cadastro e a pesquisa de naturezas das receitas cadastradas, ao informar
total ou parcialmente a mascara ou o texto da descricdo da natureza, visualizando-as
por meio de listagem.

Permitir a visualizacdo de todas as despesas elaboradas no PPA, conforme quadriénio
selecionado, possibilitando de uma forma rapida inserir de forma individual ou em lote,
registros de despesas na LDO, para atendimento do Art. 165 da Constituicdo Federal. O
recurso do saldo a priorizar disponivel € da meta financeira conforme saldo
or¢camentéario da despesa (previsto no PPA menos o priorizado na despesa da LDO do
referido quadriénio.

Permitir replicar os marcadores de receitas e despesas do PPA para LDO por meio da
priorizacao da LDO.

Permitir o cadastro de programas valido para o quadriénio, ndo permitindo que sejam
incluidos novos programas no PPA quando a peca orcamentaria que esteja com o
status diferente de “em elaboragdo” ou “em alteragdo” e nado podem existir dois
programas com 0 mesmo namero.

Permitir a pesquisa dos programas de governos cadastros ao informar o numero, a
descricdo, o publico-alvo e os objetivos por meio de listagem, ensejando maior
visibilidade das informacfes que o usuario necessitar, bem como, ordena-las ao serem
demonstradas.

Permitir o registro das projecdes atuariais no qual projeta-se o fluxo anual de

receitas, despesas e saldo do regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos para um periodo de 75 anos. Este registro deve ser realizado para atendimento
do Art. 4° da LRF.

Permitir a identificacdo quando o valor da meta financeira da receita ndo esta
totalmente alocado nos recursos, confrontando valor da meta em comparagdo com o
valor aplicado nos recursos, demonstrando a diferenca a maior ou a menor.

Propiciar informar apenas os recursos na deducdo que estejam vinculados a receita,
demonstrando nas deducdes somente 0s recursos da receita para selecao e uso.
Propiciar o registro dos recursos que representam as fontes financeiras, que
sustentardo e assegurardo o desenvolvimento do plano de acdo e atingimento do
objetivo do governo. O registro deve ser possivel por meio de informagBes como o
namero, conforme a formatacéo configurada dos recursos, o tipo ordinario ou vinculado,
uma descricdo, bem como, se é um recurso de superavit financeiro, também conforme
a configuragéo.

Permitir o registro das fontes de recursos, tipos ordinario e vinculado, conforme a
configuracdo dos mesmos previamente cadastrada e necessidade do municipio,
informando o numero (este respeita a formatacdo previamente na configuracdo de
recursos), a descricdo, ou até mesmo, se € um recurso de superavit financeiro,
informacgédo habilitada quando a configuracdo designar uma enumeracédo de forma
distinta para aqueles que séo caracterizados como tal.

Permitir o registro das renudncias fiscais, ao informar a receita da LDO renunciada, o
tipo, ou seja, se € uma reducao, isencao etc., a localizacéo, o Ato regulamentador, uma
descricdo e os valores para o exercicio atual e os dois subsequentes. Permite ainda
registrar a(s) compensacao(des) informando as mesmas informagbes citadas, bem
como, o setor beneficiario. Este registro deve ser realizado para propiciar a elaboracdo
do relatério solicitado pela LRF, art. 4°, § 2°inciso V.
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Permitir a visualizacdo mediante pesquisa das renuncias fiscais previamente
cadastradas ao informar a natureza da receita, a descricdo da natureza da receita e a
respectiva descricdo, visualizando-as e ordenando-as por meio de listagem.

Permitir registrar os resultados nominais mensais de forma automatica (dividir por 12).
Além disso, caso o valor do rateio ndo fechar com valor total do ano logado, o sistema
avisa e indica a diferenga a ser ajustada.

Permitir os registros dos riscos fiscais ao informar o tipo de risco, a entidade publica, o
organograma, o detalhamento e a providéncia, bem como, o exercicio atual e os
proximos dois. Este registro deve ser realizado para possibilitar a elaboracdo do
relatorio solicitado pela LRF, Art. 4°, § 3°.

Permite o registro da sancdo da peca orcamentaria apds seu envio ao legislativo, ao
informar a respectiva data de envio ao legislativo, o Ato autorizativo, possiveis
observacfes, bem como, ndo permitir que a peca orcamentaria seja alterada quando a
mesma estiver sancionada, garantindo a integridade dos registros.

Permitir apds a sancdo da LOA disponibilizar as receitas e despesas para

execucao or¢camentaria.

Permitir o controle de alteragcdo dos dados do plano plurianual para que, depois de
aprovado, os dados ndo possam ser alterados.

Permitir a pesquisa das sugestOes realizadas para a elaboragdo do orcamento
previamente cadastradas ao informar o seu assunto, a sugestdo apresentada, a
categoria, tipo, periodo e origem, visualizando-as por meio de listagem, ensejando
maior visibilidade.

Permitir o registro dos tipos de alteracdes da receita, conforme a necessidade do
municipio e utiliza-los na elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual nos registros de
alteracbes orcamentarias da receita.

Permitir a realizacdo de filtros rapidos das entidades por meio de painéis interativos,
selecionando os saldos positivos ou negativos conforme a necessidade do usuario,
listando-as somente os relacionados a esses.

Permitir a visualizacdo do saldo do orcamento por entidade (receitas (+) transferéncias
recebidas (-) despesas (-) transferéncias concedidas) durante a elaboracdo da peca
orcamentaria, dispensando por exemplo, realizar emissdes de relatorios para conhecer
o saldo planejado.

Permitir a realizacao de filtros rapidos dos recursos das pecas orcamentarias, por meio
de painéis interativos, selecionando os saldos positivos ou negativos conforme a
necessidade do usuario, listando-as somente os relacionados a esses.

Permitir a realizacdo de filtros rdpidos com Unico clique no recurso apresentado na
listagem da LOA somente registros vinculados a receita ou despesa.

Propiciar a realizacéo da prestacéo de contas para o Tribunal de Contas.

Permitir a assinatura digital de documentos emitidos no sistema com certificados do
Tipo Al e A3 e possibilitando a aplicacdo de mdultiplas assinaturas nos documentos.
Permitir auditoria nos campos do cadastro da receita e despesas da LOA.

Possibilitar a emisséo e utilizagdo de relatorios legais da LRF:

Anexo | - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total
das Receitas

Anexo |.4 - Demonstrativo da Memoria de Calculo das Metas Fiscais de Despesas
Anexo |l.a Metodologia e Memdria de Célculo das Principais Receitas
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Anexo Il - Metodologia e Memoria de Caélculo das Metas Anuais para as Despesas -
Total das Despesas

Anexo Il.a Metodologia e Memdria de Calculo das Principais Despesas

Anexo Il - Metodologia e Memodria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado
Primério

Anexo IV - Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado
Nominal

Anexo V - Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da
Divida

Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Anexo VIl - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

Demonstrativo | - Metas Anuais

Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
Demonstrativo Ill - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores

Demonstrativo 1V - Evolucao do Patriménio Liquido

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacéo de Ativos
[1 Demonstrativo VI - Avaliacdo da Situacéo Financeira e Atuarial do RPPS

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

Tesouraria

Possuir banco de dados multiexercicio e multientidades (ndo necessitando integracao
via exportacado/importacéo de arquivos).

Possuir checagem por parametros, que possibilita ou nao
determinadas informacdes nos cadastros e outras configuracdes no sistema.

Permitir a edicdo de itens de pagamentos ja realizados, bem como a exclusdo de
documentos encontrados no pacote (reabertura).

Permitir o cadastro e gestdo de saldo das contas bancérias e de caixa.

Permitir consultas de contas bancarias ativas, inativas ou ambas.

Deve ser possivel pagar valores totais ou parciais de empenhos liquidados.

Permitir descontos extra orcamentarios e orcamentarios no pagamento, restos a pagar
e despesas extraorcamentarias, efetuando automaticamente os lancamentos nas
contas de naturezas de informacé&o patrimonial, orcamentaria e de controle.

Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacdo de empenho e liquidacédo de
restos a pagar nao processados, efetuando automaticamente os langamentos nas
contas de naturezas de informacé&o patrimonial, orcamentaria e controle.

Permitir pagamento de diversos documentos simultaneamente.

Possibilitar o pagamento de até 200 (duzentos) documentos ho mesmo pacote.

Permitir realizacdo de varios pagamentos, podendo optar por Unica ou diversas formas
de efetuéa-lo.

Registrar os langamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias. Deve obrigar
a informacdo do recurso e propiciar inserir langamentos concomitantes por fonte de
recurso.

Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da Tesouraria e ndo permitir que
pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro.
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Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dotacbes orcamentarias, extra
orcamentarias e restos a pagar): Registrando todos os pagamentos efetuados contra
caixa ou bancos; Gerando recibos permitindo estornos; Efetuando os lancamentos
automaticamente nas respectivas contas contabeis, permitindo consultas; Emitindo
relatérios (auxiliares) em diversas classificacoes.

Permitir registrar automaticamente os langcamentos dos pagamentos em sistema de
contabilidade.

Propiciar a emissao de borderds (ordens bancérias) para agrupamento de pagamentos
a diversos fornecedores de uma mesma instituicdo bancéria, efetuando o mesmo
tratamento caso o pagamento seja realizado individualmente.

Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancarias para pagamento dos
fornecedores com crédito em conta bancéaria. Os arquivos deverdo ser configuraveis e
ja possuir modelos das principais instituicdes bancarias.

Permitir a vinculagdo dos recursos a conta bancéaria para gestéo futura.

Permitir consultas de contas bancérias ativas, inativas ou ambas.

Permitir o bloqueio de pagamento de fornecedores em débitos com a fazenda publica
municipal.

Permitir a emissdo de boletim de caixa demonstrando a movimentacdo diaria e
respectivos saldos.

Propiciar a demonstracdo diaria de receitas arrecadadas e despesas realizadas
(orcamentarias e extra orcamentarias).

Propiciar a demonstracédo de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos, livro
do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativos financeiros de
caixa.

Permitir a emissao do relatério de boletim de movimentacao financeira geral.

Permitir a inclusdo de ingressos financeiros provenientes de receitas orcamentéarias do
municipio.

Permitir que sejam emitidas notas de: Recebimento; Liquidacdo; Ordem de pagamento;
Restos a pagar; Despesa extra;Respectivas anulagdes.

Permitir a realizacdo da auditoria nos principais campos dos cadastro de transferéncia
bancéria, ajuste de recurso, resgate, aplicacdo, depdsito bancario, saldo inicial
bancario, saque bancario e transferéncia bancaria.

Permitir ao usuario realizar a anulacdo parcial de uma despesa extra, que envolve a
informacéo dos valores para cada item abaixo:

Valor para cada classificacao e cada recurso da classificacao.

Valor para cada origem vinculada a cada classificacao (caso exista).

Valor para cada retengao (caso exista).

Valor para cada recurso de cada retencdo (caso exista retencao).

Valor para cada comprovante (caso exista).

Valor para cada recurso da baixa.

Permitir o vinculo de uma ou mais retenges no pagamento.

Permitir que sejam informadas reten¢gbes nos pagamentos de despesas extras, desde
gue haja apenas uma classificagao vinculada a despesa extra sendo paga.

Permitir a informacéo da retengao no pagamento.

Permitir a realizacao da copia de Conciliacdo Bancaria. Os dados devem ser copiados e
a gravacao realizada conforme a sequir:
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Dados cadastrais, sempre copiados:  Conta bancéria, Tipo de Conta, Tipo
de

Aplicacéo, Saldo do extrato.

Pendéncias: todos os dados.

Campos adicionais: todos, se houverem.

Possibilitar interagir com os cadastros dos tipos de movimentos da conciliacdo bancaria

por meio da listagem, realizando operacdes de edicbes e exclusdes dos mesmos.

Permitir ao usuario a utilizacdo de dados do extrato bancario a partir da importacdo do

arquivo, em formato OFX e OFC - tipos de arquivos usados para armazenar

informacgdes financeiras, geralmente aplicados pelos bancos -, no processo de

conciliagdo de contas bancarias da entidade. O sistema deve permitir a exclusdo de

itens do extrato a conciliar, indiferente de serem manuais ou importados.

Permitir ao usuario interagir com o0s registros das contas bancarias da entidade,

realizando o controle a partir da visualizagdo dos seus respectivos dados, permitindo o

filtro por banco, agéncia ou conta.

Possibilitar ao usuario interagir com os registros dos pagamentos de despesas extras,

liquidacdes de empenhos e subempenhos por meio da listagem, realizando a

visualizacdo somente dos que possuem saldo a pagar.

Permitir ao usudrio selecionar um ou mais itens de contas a pagar, sejam referentes a

despesas extras, empenhos, ou subempenhos, formando um agrupamento para a

realizacdo de um Uunico pagamento. Pagamento este que pode ser baixado com

diversas transac¢des bancérias (cheque, banco, remessa bancaria) ou Unica, conforme

necessidade.

Permitir a inclusdo de movimentos diarios do tesouraria para que todos os registros

realizados possam estar vinculados a ele, objetivando o controle tempestivo das

informacdes e a organizacao.

Permitir a emissdo de relatérios dos movimentos diarios da tesouraria, a partir da

visualizacdo da listagem dos mesmos.

Propiciar ao usuario no cadastro de contas bancarias cadastrar a administracdo de

recursos, onde devem ser informados os recursos administradores e movimentadores,

com interag&o posterior via listagem dinamica

Possibilitar interagdo com os registros das devolugcbes de receitas, por meio de

listagem, possibilitando a emisséo individual ou coletiva das notas de devolugdes a

partir das respectivas visualizagdes.

Permitir a visualizacdo das movimentacdes financeiras que nao foram concebidas pelo

tesouraria como os pagamentos de devolucdes de receitas, despesa extra e anulacdes,

e 0s pagamentos de empenhos e subempenhos e anulagdes.

Possibilitar realizar ajustes de recursos a partir do cadastro de transferéncia bancaria,

desde que a transferéncia tenha baixa e passe a ser considerada como paga.

Permitir a visualizacdo das movimentacdes financeiras que ndo foram concebidas pela

tesouraria, como arrecadacdes orcamentarias e anulacbes, as arrecadacodes

extraorcamentarias e anulacoes.

e- Social

O e-Social devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda atraves
de arquivos de intercambio de informac¢des com o sistema de Folha de Pagamento.

O sistema devera realizar o envio de eventos, verificando a existéncia de pendéncias.
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Possibilitar a recuperacéo de um envio nao processado, seja motivo de instabilidade ou
outro, que tenha interrompido o fluxo.

Possibilitar a visualizagdo e download do arquivo do evento gerado, em formato XML.
Possuir notificacdo de ocorréncias do sistema ao usuario, permitindo visualizar os
status como: em andamento, lidas e nao lidas.

Possibilitar a consulta dos eventos conforme sua situagdo, possuindo os status de
aguardando envio, enviando, aguardando retorno e enviados com retorno. Ao listar a
consulta, devera apresentar no minimo: o registro a que se refere no eSocial, a
descricdo do evento, a data de envio (quando j& enviado, o prazo limite de envio, o
protocolo de envio (quando ja enviado) e o recibo de retorno, quando existir.

Dispor de lista que apresente 0s proximos envios previstos, seguindo o critério do mais
atrasado para o mais atual.

Disponibilizar indicativos das rotinas de dominios integrados, eventos gerados, lotes
eSocial e proximos envios.

Possibilitar a visualizacdo em formato de calendario dos eventos pendentes de envio,
conforme sua data limite.

Possuir mensagem que demonstre ao usuario, como orientacdo, as inconsisténcias
relacionadas a "Erro" e "Alerta".

11.Possibilitar envio dos arquivos para o eSocial via web service.

12. Possuir listagem de eventos aguardando envio, permitindo selecionar um ou varios
itens e executar para os selecionados a agao e enviar.

13.Possibilitar a validacdo dos arquivos usando schema xsd provido pelo governo.
14.Permitir ao usuario trocar de entidade sem sair do sistema.

15. Possibilitar o gerenciamento da situacao do registro que foi transformado para o
formato eSocial, em todas as etapas do processo de envio.

16. Possibilitar envio dos lotes de informacgdes para o eSocial, podendo selecionar
um ou VAarios eventos para assinatura e envio.

17.Permitir consultar os erros do retorno do governo, quando existirem.

Permitir a configuracdo da transformacdo dos registros de dominio, no formato de
arquivos do eSocial.

Realizar a validacdo do XML gerado com o XSD do layout oficial do Governo Federal.

Recursos Humanos

Possibilitar a inclusdo de responsaveis titulares e temporarios em um cadastro de
organogramas.

Permitir ao superior imediato responder os questionarios de avaliacdo de desempenho
de seus servidores subordinados.

Possibilitar a geracdo de movimentacdes de pessoal proveniente do registro de
pensionistas.

Possuir cadastro que permita registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o
servidor e testemunhas do acidente.

Possibilitar o langamento de atestados, dispondo de campos que permitam cadastrar a
matricula, data inicial, data final, data retorno, duracdo, CID e o local de atendimento.
Sugerir langcamento de atestado para todas as matriculas ativas do servidor.

Permitir cadastrar empresas fornecedoras de vale transporte, instituicbes médicas e de
ensino, operadoras de planos de saude, sindicatos e empresa geral. As informacdes
minimas para o cadastro devem ser: CNPJ, tipo da empresa e porte, razdo social, nome
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fantasia, registro n° (NIRE), inscricdo municipal, inscricdo estadual, endereco, telefone,

e-mail e dados do responsavel.

Permitir visualizar as notificac6es subdivididas por néo lidas, lidas e em andamento.

Possibilitar registrar processo de aposentadorias e pensées, permitindo documentar os

tramites legais, desde o inicio da analise até o deferimento.

Permitir que seja realizado o reajuste salarial para aposentados e pensionistas, por

morte, por nivel e por matricula.

Possibilitar a geracéo de aprovacéo e classificagdo de candidatos de concurso publico

Ou processo seletivo.

Permitir o registro e gerenciamento dos Equipamento de Protecdo Individual - EPI,

dispondo de controle de entrega.

Permitir a disponibilizacdo de vagas para cargo que a administracdo necessita,

possibilitando subdividir a quantidade de vagas entre as areas de atuacdo e

organogramas.

Permitir a visualizacdo de empréstimos consignados. Consultar os céalculos efetuados

no sistema de acordo com a competéncia informada e o processamento dela para cada

funcionario.

Possibilitar a criacdo de campos personalizados para 0s principais cadastros do

sistema, conforme a necessidade do Municipio.

Permitir o controle de funcionarios substituidos e substitutos, facilitando o

acompanhamento no periodo de substituicdo, permitindo a realizacdo de alteracdes

individuais.

Permitir cadastrar a monitoracéo bioldgica através do cadastro de Atestado de Saude

Ocupacional, com identificacdo das consultas e exames periddicos, admissionais,

demissionais e outros.

Possibilitar o controle de contratos temporarios, permitindo visualizar todos os contratos

temporarios, realizar selecdo e aplicar alteragcbes em lote, como prorrogar o contrato,

agendar o célculo ou alterar o contrato.

Possuir registro para cadastramento das deficiéncias dos servidores.

Possibilitar cadastrar diarias de diferentes naturezas e valores.

Permitir o cadastro de concurso publico ou processo seletivo.

Possibilitar a importacdo de pessoas candidatas de concurso publico.

Possuir as informacfes necessarias do concurso para a prestacdo de contas.

Permitir informar no cadastro do funcionério, o local onde ira trabalhar.

Permitir cadastrar  experiéncias anteriores, e suas respectivas
contribui¢cdes previdenciéarias.

Permitir o registro e controle dos beneficios de vale alimentagéo.

Possibilitar a importacéo de valores de vale alimentacgao.

Permitir o langcamento de vale alimentacdo para uma sele¢do de matriculas, permitindo

atribuir o valor de vale alimentacdo e de desconto individualmente, bem como a

atribuicdo de um valor geral a todos da selecao.

Possibilitar o registro da concessao de diarias de viagem para os servidores.

Possibilitar o cadastro de cursos, seminarios, congressos, sSimpdsios e outros

treinamentos, definindo area de atuacao, a instituicdo de ensino, duragéo, carga horaria

e outras informacoes.

Permitir que os servidores efetuem solicitacdes de cursos de aperfeicoamento. As

solicitagcdes podem ser registradas e, posteriormente, canceladas ou recusadas.
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Permitir a criacdo de ficha para incluir todas as passagens dos servidores na area
meédica e area da seguranca.

Permitir o registro referente a formacdo académica dos servidores no cadastro de
pessoas fisicas.

Permitir cadastrar a configurar a licenca prémio, possibilitando criar faixas de periodos
para a geragéo de aquisi¢cao de licenga prémio; informar os tipos de afastamentos que
poderdo ser prorrogadas as licencas através das suspensfes; informar um ou mais
formas de cancelamentos da licengca prémio; informar se ao ocupar um cargo
comissionado deve-se cancelar a licenca prémio; informar as movimentagdes que serao
geradas na aquisicdo ou concessao da licenca prémio; informar o tipo de afastamento
gue sera gerado o afastamento de licenca prémio de forma automatica.

Permitir a organizacdo de datas dos periodos, acionados pela remodelagem de periodo
aquisitivo de licenca prémio, alterados em decorréncia de afastamentos, ocupacéo de
cargo comissionado, ocasionando suspensdes ou cancelamentos.

Permitir manter a nomenclatura do cargo efetivo no cadastro funcional de servidor
efetivo que exerga cargo em comissao ou fungdo comissionada, incluindo o registro do
cargo ou fungao.

Possuir tela integrada ao processo seletivo, que permita realizar o controle de
inscricbes e os aprovados (com nomeacdo automatica para os aprovados), sem
necessidade de digitar novamente informacdes pessoais.

Permitir o cadastro dos processos seletivos, incluindo os candidatos inscritos, indicando
0 cargo para o qual o candidato se inscreveu, se foi aprovado ou néo, sua classificacao
e a nota final.

Permitir a emissdo do formulario CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, ja
preenchido pelo sistema, com a padronizacdo de acordo com a norma legal, permitindo
a parametrizacdo do calculo automético dos descontos referentes a licenca de
acompanhamento.

Possuir cadastro de atestados médicos com a informagéo do CID (Codigo Internacional
de Doencas)

Permitir o registro de cargos, com controle historico das alteracdes, possibilitando
registrar informacdes gerais vinculadas ao ato, tipo do cargo, quadro de vagas, grau de
instrucdo minimo exigido, configuracao de férias, CBO, acumulo de cargos, dedicacéo
exclusiva e contagem especial de tempo de servico.

Permitir o planejamento de cursos, com programa, carga horaria, data de realizacéo,
local de realizagdo, ministrante e nimero de vagas disponiveis.

Possuir cadastro de capacitacbes e formacgdes, informando o nivel: aperfeicoamento,
meédio, técnico, superior, especializacdo, mestrado e doutorado, e permitindo relacionar
com o Orgao de classe da categoria e relacionar as areas de atuacéo da profissao.
Possibilitar a configuracdo da prorrogacdo e do cancelamento do periodo aquisitivo de
adicionais, em decorréncia de afastamentos.

Permitir a inclusédo de novas classificagbes de tipos de afastamentos.

Permitir o lancamento de licengcas por motivo de doenca, acidente de trabalho e
atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria do servidor.

Possibilitar o registro das rotas de transporte utilizadas pelos servidores, e seus
respectivos valores unitarios, a fim de definir os valores do beneficio de vale-transporte.
Ao definir as rotas, deve-se permitir informar a empresa de transporte, meio de
transporte, perimetro, linha e valor.
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Permitir o cadastro dos tipos de afastamento que poderdo ser realizados pelo
funcionario/estagiario.

Permitir o cadastramento de planos de saude, informando a tabela de valores dos
planos por faixa etaria, tabelas de subsidios dos servidores e dependentes, além dos
valores de adeséo ao plano.

Permitir a inclusdo do beneficio de plano de salude para as matriculas de funcionério,
estagiério, aposentado e pensionista.

Permitir a geragcéo de adesao de plano de saude para beneficiarios no més de ingresso
do mesmo ao plano de saude, independentemente do dia do més.

Permitir configuracéo de faixas de planos de saude por aniversario ou no més posterior.
Permitir a apresentacdo da data final do plano de saude na listagem dentro de
matriculas.

Permitir a gestdo de ocorréncias disciplinares, possibilitando a consulta e o cadastro de
elogios, adverténcia e suspensdo de funcionario. Ao registrar uma ocorréncia devera
permitir informar a data, funcionario, tipo, responsavel, ato, motivo, testemunhas.
Permitir a gestdo de todos empréstimos cedidos aos servidores, possibilitando
acompanhar as baixas realizadas

Permitir o registro dos horérios de trabalho realizado pelo trabalhador.

Permitir o cadastro dos afastamentos por motivo de doenca, acidente de trabalho,
cessao e atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria do servidor.

Permitir cadastrar verbas para realizar os descontos de empréstimos na folha de
pagamento de forma automaética.

Permitir o cadastro da tabela salarial conforme legislacdo municipal, contemplando
progressbes horizontais e verticais, viabilizando a vinculacdo da faixa salarial dos
cargos.

Permitir a gestdo de afastamentos dos funcionarios de forma centralizada,
possibilitando o acompanhamento de todo o histérico de afastamento de uma matricula.
Permitir o cadastro de atos legais da entidade, como leis, portarias, decretos,
requisicdes estabelecidos pelo 6rgao.

Permitir o registro dos vencimentos dos processos de aposentadorias e pensdes.
Permitir visualizar a movimentacdo de pessoal ocorrida durante o periodo de
permanéncia do servidor na entidade.

Possibilitar o registro de afastamentos para funciondrios e estagiarios, ativos no
sistema.

Permitir o registro de vinculos empregaticios, permitindo criar um agrupador entre 0s
funcionarios e a entidade. No registro do vinculo deve possibilitar informar a descricéo,
regime trabalhista, regime previdenciario, categoria do trabalhador, categoria do SEFIP,
vinculo temporério, motivo da rescisdo, data final obrigatoria, o envio ao CAGED, envio
para RAIS e cddigo RAIS e se gera licenga-prémio.

Possibilitar que no ambiente de controle de periodo aquisitivo de licenca prémio seja
possivel acionar a rotina de remodelagem, onde aplica-se 0s ajustes de cancelamento e
suspensao, conforme as definigbes da configuracdo de licenga prémio.

Permitir registrar a divisdo hierarquica dos setores, informando onde os servidores
desempenham suas atividades laborais considerando os fatores de riscos

Permitir registrar a informagdo do motivo da alteracdo salarial, além de possibilitar a
criacdo de novos motivos.
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Possibilitar que o processamento de remodelagem do periodo de licenca prémio seja
executado em segundo plano e que o usuario seja notificado quando do término do
processamento.

Permitir o lancamento automatico de afastamento do servidor nos periodos de férias e
licenca prémio.

Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e que possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos
servidores, conforme Portaria n° 41 de 28/03/2007, além de permitir a inser¢cdo de
novos campos para cadastramento de informacdes adicionais.

Impedir a admissdo de pessoas que tém a escolaridade inferior aquela exigida na
configuracéo do cargo informado.

Permitir o registro de averbacdo das experiéncias anteriores e dos contratos de
trabalho, para adicional, licenca prémio, tempo de servico e carreira.

Permitir inserir o beneficio de empréstimos para as matriculas de funcionario,
estagiario, aposentado e pensionista.

Permitir o registro de niveis salariais com controle de historico, possibilitando compor
suas variacdes de classe e referéncia dentro do nivel.

Permitir registar todas as configuracbes das estruturas de niveis das lotacfes fisicas
utilizadas para determinar o local de trabalho do servidor na entidade.

Permitir escolher a melhor forma de aplicacdo de subsidios para os servidores e
dependentes, podendo ser pelo salario contratual, tempo de servico, idade e data de
admissao.

Permitir o lancamento de mais de um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de licenca prémio.

Possibilitar que no ambiente de gestdo do periodo aquisitivo de licenca prémio, permita
o registro periodo de gozo e/ou abono da licenca prémio.

Permitir configurar os valores de adicional de tempo de servi¢co, podendo configurar a
progressao e o limite maximo do percentual recebido.

Permitir o registro da quantidade de vale-transportes diario ou mensal utilizado pelo
servidor no percurso de ida e volta ao local de trabalho.

Possibilitar a vinculacdo de atestados médicos nos afastamentos decorrentes de
acidentes de trabalho ou doencas.

Disponibilizar ambiente que possibilite realizar o calculo das despesas de vales
transportes para os funcionarios de forma individual ou coletiva.

Permitir o lancamento de licenca prémio em gozo e pecunia para 0 mesmo periodo
aquisitivo.

Permitir o registro de matricula do tipo estagiario, onde devera possibilitar o registro de
informacdes relacionadas ao contrato do estagio.

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando o registro da licenca
prémio dos servidores, desde a admisséo até a exoneragao.

Possibilitar a consulta dos descontos dos planos de saude do servidor.

Permitir a definicdo de plano de carreira do cargo, viabilizando a configuragéo do nivel
classe e referéncia salarial.

Permitir o registro de matricula do tipo aposentado, possibilitando o preenchimento de
dados de identificagéo e informagdes gerais.

Permitir a criagdo de empréstimo informando o valor da parcela e quantidade de
parcelas.

Possibilitar a quitagéo antecipada de parcelas de empréstimo.
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C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Possibilitar a realizacdo da  gestdo de baixas das parcelas
do beneficio de empréstimos.

Permitir o uso de criticas cadastrais no cadastro de empréstimos.

Dispor de mecanismo que impeca o registro do cadastro do funcionério, quando existir

campos ndo preenchidos que forem definidos como obrigatério.

Permitir o cadastro da configuracao das regras que definem a aquisi¢cdo do adicional de

tempo de servigo.

Possibilitar o registro de processos administrativos para os servidores.

Permitir a emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, baseado no historico

do servidor, no layout da previdéncia social, de forma individual ou por grupo de

funcionarios.

Permitir editar os dados dos empréstimos que estiverem em andamento.

Permitir a criacdo do cadastro de Comissoes Interna de Prevencéo de Acidentes

100.Permitir a configuracdo de agendas e agendamentos relacionados a de Saude e

Seguranca do Trabalho, permitindo navegar entre as competéncias do calendario, filtrar

por dia, semana ou més do ano, e por agenda, estabelecimento ou responsavel.

101. Permitir a emissao de certiddes e atestados de tempo de servico previdenciarios.

102.Permitir que no cadastro de matriculas dos servidores, sejam relacionados os dados

do concurso que o funcionario participou.

Permitir registrar extintores existentes nas instalagdes do municipio.

Permitir que o usuario crie o registro de visitas técnicas.

105.Permitir que o administrador da entidade conceda a permissdo de acesso a geracao

de artefatos no sistema.

106. Permitir a configuracao do envio de dados para o sistema eSocial.

Folha de Pagamentos

Dispor de ambiente centralizado, que permita realizar todos 0s processamentos de

célculo de folha, aces de lancamentos de varidveis de céalculo, consulta e fechamento.

Conter rotina de configuracdo de parametros da Previdéncia Social (RGPS) assim como

codigos e os percentuais que sao utilizados na geracao de valores.

Permitir limitar 0 acesso de usuarios as informacdes de funcionarios
de determinados grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

Flexibilizar as configura¢des da folha de acordo com a necessidade e método utilizado

pela prefeitura.

Possuir validagédo do digito verificador de inscricbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro

de pessoas.

Permitir cadastrar e vincular dependentes no cadastro de pessoas informando o tipo de

dependéncia, data inicial e final.

Dispor de cadastro de dependentes, que contemple no minimo, 0s seguintes campos:

nome do dependente, CPF, RG, data de nascimento, estado civil, grau de instrucéo,

grau de parentesco, deficiéncias, dependéncias de salario familia, IRRF Pensao

alimenticia.

Permitir o gerenciamento dos dependentes dos servidores para fins de salario familia e

imposto de renda, penséo judicial, realizando a baixa automatica na época devida,

conforme limite e condi¢cbes previstas para cada dependente.

Controlar a lotacao e localizacao fisica dos servidores.
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24,
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28.
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30.
31.

C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Permitir o] registro de feriados fixos, variaveis e pontos
facultativos com abrangéncia nacional, estadual e municipal.

Permitir ordenar a listagem do cadastro de feriados por qualquer campo da listagem.
Permitir registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a admissao do
funcionério, através da informacéo do ato.

Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem esté substituindo.

Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a prorrogacado de
contrato de servidores com contratos de prazo determinado, através da informacdo do
ato.

Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da matricula do
servidor no plano.

Permitir registrar os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e
periodo de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano de previdéncia
ou assistencial ao qual o funcionério esta vinculado.

Controlar informacg@es referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como
sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.
Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigcos a entidade, permitindo registrar a
data e o valor de cada servigo prestado.

Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos langcamentos,
suspensodes e cancelamentos por funcionario conforme configuragéo.

Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias.

Permitir visualizar as faltas e os descontos de faltas que o funcionario teve dentro do
periodo aquisitivo de férias e propiciar o lancamento destas faltas.

Permitir calcular o pagamento das férias antecipadamente.

Permitir cadastrar grupos funcionais visando a flexibilizacdo no controle de funcionarios,
ja que dentro do organograma da entidade ndo se permitem controles adicionais por
espécie de contratacdo ou caracteristicas comuns de determinado grupo.

Registrar os tipos de administracdo, armazenando histérico das alteracdes realizadas
atendendo a exigéncia legal do E-Social. Entende-se por tipo de administracdo as
varias formas de gerenciamento das entidades.

Permitir diferentes configuracfes de férias por cargo.

Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressdo das classes e
referéncias, informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara
definida no plano salarial.

Possuir processo de progressao salarial automatizado, alterando os niveis salariais e
salérios dos funcionéarios de forma automatica.

Permitir a execucdo e alteracdo da data de pagamento de funcionario ou grupo de
matriculas que ja tenham o processamento da folha calculado.

Permitir, através de consulta em tela, verificar os parametros utilizados na geracédo do
calculo da folha.

Permitir importar eventos de calculo da folha.

Manter as respectivas informacdes de progresséao salariais registradas no histérico
salarial do servidor, com o0s atos publicados para cada servidor ao longo de sua
carreira.
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45.

46.

C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Permitir registrar todas as informacfes referentes aos atos legais associados as
movimentacdes cadastrais do funcionario. Por meio desses dados sdo gerados os
registros a serem enviados para o TCE. Os registros desse cadastro podem ser
gerados automaticamente pelo sistema, caso seja informado o cédigo do ato durante o
cadastramento de uma movimentacao (admissao, alteracdo de cargo, alteracao salarial,
demissao/exoneracdo etc.). Esse cadastro, também, pode ser feito manualmente,
bastando para isso, cadastrar a movimentagdo de pessoal no préprio cadastro.

Permitir o cadastro dos tipos de movimentacdo de pessoal. Estas movimentagcdes
servem para alimentar o registro funcional, e para gerar informacfes necessarias ao
TCE. De maneira geral, cada alteracdo cadastral - alteracdes salariais, de cargo, de
lotacdo, admissdo, exoneracdo ou demissdo, aposentadoria, falecimento,
transferéncias, entre outros - sofrida pelo funcionario, pode ser considerada um tipo de
movimentacao de pessoal.

Permitir a reintegracdo de funcionario demitido/exonerado por decisdo judicial ou
administrativa, sendo possivel reutilizar a mesma matricula.

Permitir a configuracé@o das tabelas de calculo, podendo o usuério incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua
necessidade (INSS, IRRF, salério familia, piso salarial, entre outras).

Permitir consultar e selecionar as certidfes de divida ativa emitidas no municipio
organizadas por anos, permitindo o agrupamento por tipos de créditos tributarios, més
de inscricdo ou faixas de valor e possibilitando ainda filtrar por ano da divida, data de
vencimento, data de inscricdo, nome ou CPF do contribuinte.

Permitir copiar os dados de uma outra tabela para que sejam realizadas as devidas
alteracgdes, conforme legislagao.

Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar etc.) e adicionar
as restricdes para o calculo.

Permitir o cadastro e manutencéo de eventos dos tipos: proventos, descontos e eventos
informativos que servem somente para realizar o calculo interno ndo havendo crédito ou
débito do salario pago ao funcionario.

Permitir que no célculo individual, seja possivel realizar a consulta de calculo com todos
0s proventos, descontos e valor liquido, disponibilizando também a data de admisséo,
cargo, dados bancarios, nivel salarial, salario base, quantidade de dependente de
salario familia e imposto de renda.

Permitir a configuracdo de todas as férmulas de calculo em conformidade com as
legislagbes vigentes da entidade.

Permitir buscar o valor de campos adicionais na féormula do evento da folha.

Permitir que o espaco disponivel para a inclusdo das formulas possa ser expandido e
permita utilizar um tema visual escuro.

Permitir a incluséo e configuragcdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas
rescisoérias, assim como respectivos cédigos a serem gerados para RAIS, CAGED,
SEFIP e saque do FGTS.

Permitir configurar o calculo da provisdo de férias e 13° salario, adicionando novos
eventos que incidam no célculo da entidade, ou alterar o processo de provisionamento
para tratar os eventos principais como médias e/ou vantagens.

Permitir a configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo, 13° salario,
abono pecuniario e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.
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C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Possibilitar o lancamento de proventos e descontos para determinado periodo,
permitindo o lancamento coletivo ou individual.

Possuir bloqueio para evitar o calculo da folha para matriculas demitidas ou com
beneficios cessados.

Permitir estipular as regras para "cancelamento” dos periodos aquisitivos de férias
conforme as normas previstas em estatuto e/ou lei regulamentada. Motivos que o
funcionario perde o direito as férias.

Permitir estipular as regras para "suspensao” do periodo aquisitivo de férias conforme
normas previstas em estatuto e/ou lei, para que o periodo de aquisicdo de funcionério
seja postergado a data final.

Permitir a configuracdo de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de
meses necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada
vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados,
configuracdo de descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuracdo de férias
as faixas para descontos de faltas em relagdo aos dias de direito do periodo aquisitivo.
Permitir cadastrar tipos de diarias e o seu respectivo valor conforme o cargo.

Possuir rotina de célculo automético de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o0 contrato.

Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.

Permitir calcular individualmente para o funcionario as verbas rescisorias e excluir
rescisoes.

Permitir que o usuario realize calculos de horas.

Permitir calcular para varios funcionarios, as verbas rescisérias.

Permitir calcular uma rescisdo complementar para funcionarios que tiverem a rescisao
calculada.

Permitir recalcular a folha. Esta opcdo podera realizar recélculo de folhas que ja estédo
calculadas, ou seja, ndo podera permitir a realizacdo de célculo novo para uma
matricula que ndo tenha folha calculada para solicitar recalculo.

Controlar os afastamentos do funcionario.

Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacéo do ato.

Registrar todo o historico salarial do servidor, registrando a automaticamente a
movimentacdo de pessoal referente as alteracbes salariais do servidor, através da
informacgao do ato.

Permitir o registro histérico das alteracdes realizadas no cadastro de eventos de folha.
Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de
cargos.

Propiciar a adicao de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios,
informacdes e niveis salariais.

Permitir o cadastro de tipos de cargos.

Permitir alterar a classificacdo do tipo de cargo, desde que a classificacdo atual ou a
nova nao seja a de comissionado.

Permitir a progressao salarial dos planos salariais ajustados para todos os funcionarios
gue se encontram no plano especificado.

Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o
cadastro de niveis salariais conforme a sua necessidade.
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C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Emitir o resumo da folha por periodo com todos os tipos de proventos e descontos
gerados na folha, mostrando o valor total e a quantidade total de funcionarios. Além
disso, permitir selecionar as informacdes, assim como agrupar os dados, e ordena-los.
Permitir a emissao de guia de recolhimento do IRRF, possibilitando a escolha do tipo de
impressao e a selecao das informacgoes.
Permitir a emissdo da guia de recolhimento de INSS das folhas de pagamento
calculadas.
Permitir a configuracdo dos eventos que comporao os valores de alguns campos do
arquivo da RAIS.
Permitir a consulta do calculo das médias e vantagens que o servidor recebeu em
férias, 13° salario ou rescisédo de contrato.
Permitir a reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro
através da mudanca de organogramas.
Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmisséo individual.
Permitir a integracdo das informacdes da folha de pagamento dos servidores, com o
sistema de contabilidade.
Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos
empenhos e ordens de pagamentos da folha de pagamento e respectivos encargos
patronais.
Possibilitar integracéo entre o sistemas Folha e o Portal da Transparéncia.
Permitir configurar o envio dos dados para o Portal da Transparéncia.
Permitir consultar os célculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia
informada e o processamento para cada funcionario.
Permitir consultar os contratos, periodos e situacdes que a pessoa se encontra nos
registros informados.
Permitir cadastrar as informacdes: do pessoal de contato com o E-Social, dados da
entidade, para serem enviados ao E-Social.
Permitir informar qual a empresa que fornece o software para a entidade.

Podendo ser de diferentes Software House, sendo essas informacdes enviadas para
o ESocial.
Permitir o cadastro dos dados estrangeiros da pessoa.
Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial
e data final quando for o caso. Estas informacg0es servem de base para a isencéo do
|.R.R.F por moléstia grave.
Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria n° 41, de 28 de margo de 2007.
Registrar os atos e todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como:
alteracOes salariais, alteracdes de cargo, admissdo, rescisdo, aposentadoria,
afastamentos conforme a solicitagdes do TCE.
Permitir a visualizacdo de todas as movimentacdo de pessoal de forma cronoldgica
ocorridas no periodo de permanéncia do servidor no municipio.
Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para
atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos
estaduais e municipais do Identificar as pessoas falecidas para cessar o pagamento de
aposentados e pensionistas.
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C.I M GRANFPOLIS
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Permitir cadastrar informagbes de alguns tipos de afastamentos para atender a
exigéncias do E-Social.

Permitir as entidades uma forma de identificar possiveis divergéncias entre o0s
cadastros internos das empresas, o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e o Cadastro
Nacional de Informagbes Sociais - CNIS, a fim de n&do comprometer o cadastramento
inicial ou admissdes de trabalhadores no E-Social, através da extracdo dos dados
conforme layout disponibilizado pelo E-Social.

Permitir a atualizacdo de dados cadastrais de pessoas fisicas.

Permitir a adicdo de uma formag&o no cadastro de pessoas fisicas.

Permitir o cadastro historico de pessoas fisicas.

Permitir a inclusdo, alteracdo e exclusdo do histérico vigente de cadastro de pessoas
fisicas, permitindo ainda que os histéricos retroativos sejam incluidos ou alterados.
Gerar em arquivo as informagoes referentes a GRRF.

Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragéo de arquivos retificadores (RDE
e RDT).

Gerar em arquivo magneético a relacéo de todos os servidores admitidos e demitidos na
competéncia ou dia informado (CAGED).

Emitir informacgfes que comprovem o rendimento e retencédo de imposto de renda retido
na fonte.

Gerar o arquivo com a relacdo dos funcionarios para a DIRF, conforme exigéncias da
Receita Federal.

Permitir a configuracao de envio da DIRF e Comprovante de Rendimentos, contendo os
dados legalmente exigidos, permitindo ainda que o usuério informe quais eventos
devem ser agrupados.

Permitir gerar o arquivo com a relagdo dos funcionarios para RAIS, informando o més
base para a remuneracéo dos funcionarios.

Permitir gerar informacfes de dados cadastrados no sistema para atendimento das
exigéncias legais do TCE.

Permitir a exportacdo de arquivos para o TCE e outros 6rgdos e instituicbes
interessadas. 108. Permitir aos usuarios por meio de dispositivo movel a consulta do
seu holerite no Municipio consultado.

Permitir aos usuarios por meio de dispositivo mével a consulta do seu Informe de
rendimentos para IRPF no Municipio consultado.

Disponibilizar um ambiente para cadastros do canal de atendimento do Municipio.
Permitir a criacao de seus proprios tipos de bases.

Permitir o controle da progressao funcional e promoc¢des de cargos do servidor.

Permitir a exibicdo da vida funcional do servidor em uma Unica tela, contendo
informag¢des como: dados cadastrais, historicos de férias, licencas, afastamentos entre
outras informacgdes. 114. Possuir o quadro de cargos, possibilitando informar a
descricdo, percentual minimo, ato de criagdo, ato do percentual minimo, ato de
revogagao.

Permitir o langamento de faltas para desconto em folha de pagamento e na tabela de
gozo das férias.

Permitir a copia de eventos de folha existente.

Permitir a emisséo de relatorio de escala de férias.

Permitir o cadastramento de ACT’s com campo especifico para gerar a rescisao
automatica ao final do contrato celebrado.
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Permitir o cadastramento de aposentados pelo municipio no sistema com
particularidades que os diferenciam dos demais funcionarios, como vinculos, datas de
concessoes, e tipo de calculo e forma de langcamento a ele aplicadas.

Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, suas suspensdes e
cancelamentos, obedecendo ao estatuto do servidor.

Permitir geracdo de informacgfes ao sistema SIOPE do Ministério da Educacéo.

Permitir o cadastro de servidores em diversos regimes juridicos, como: celetistas,
estatutarios, contratos temporarios, emprego publico, estagiario e cargos
comissionados. 123. Permitir a prorrogacdo de contratos temporarios de forma
individual ou coletiva.

Permitir a emisséo da ficha de dados cadastrais dos servidores.

Permitir a geracao e o envio dos dados de usuario e senha do servidor criados a partir
do sistema por e-mail.

Possibilitar aos usuarios redefinir a senha de acesso em qualguer momento.

Permitir a criagdo de campos personalizados para alguns cadastros do sistema a partir
de ferramenta prépria para a criacdo de novos campos.

Permitir a parametrizacao das rubricas do e-social com as bases legais (IRRF, INSS,
FGTS).

Permitir a visualizacdo de contetdos produzidos pela entidade.

Permitir o controle de configuracdes para gestdo de contetdos. 131. Permitir a
geracdo do arquivo da RAIS.

Compras, Licitacdes e Contratos

O sistema de Compras e LicitagcBes devera permitir a integracdo de dados de forma
automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de informagBes com os
sistemas de Contabilidade, Tributacdo, Patrimdnio, Almoxarifado, Frotas.

Permitir a interacdo com o Compras.gov.br.

Permitir a indicacdo da configuracdo de estrutura organizacional a ser utilizada no
exercicio, possibilitando a criacdo das novas configuracfes caso exista necessidade.
Permitir o cadastro de processos administrativos para compra de materiais, contratacéo
de servigos ou obras, informando um protocolo, a data, o tipo do objeto, descricdo do
objeto, condicdo de pagamento, forma de julgamento, regime de execucao, prazo de
entrega, local de entrega, indicar se ha previsdo de subcontratacdo, e também a forma
gue sera utilizada para controlar o saldo dos itens (quantidade ou valor).

Permitir gerar processos administrativos ou compra direta pelo preco médio ou menor
preco cotado do Registro de Precos.

Permitir o cadastro de processos administrativos para compra de materiais ou
contratacao de servigos ou obras, informando o protocolo de abertura, a data, o tipo do
objeto, descricao do objeto, condicdo de pagamento, forma de julgamento, regime de
execucao, prazo de entrega, local de entrega, indicar se ha previsdo de subcontratacao
e a forma que devera ser efetuado o controle do saldo dos itens, por quantidade ou
valor.

Permitir gerar contratac&o a partir da ata de registro de preco.

Permitir aos usuarios do sistema trocar de entidade e/ou exercicio sem ter que fecha-lo.
Devera propiciar acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparacdo até
seu julgamento, registrando as etapas de: publicacdo do processo, emissdo do mapa
comparativo de precos, emissdao das atas referente documentacdo e julgamento das

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




10.

11.

12.

13.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

29.

C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

propostas, interposicdo de recurso, anulacdo e revogacao, impugnacao, parecer da
comissado julgadora, parecer juridico, homologacdo e adjudicacdo, autorizacbes de
fornecimento, contratos e aditivos, liquidacdo das autorizacdes de fornecimento, gerar
empenhos para a contabilidade e liquidagdo dos empenhos.

Possibilitar que os licitantes (pessoas fisicas ou juridicas) consultem o status do
processo licitatorio via dispositivo movel.

Possuir listagens dinamicas para controle de processos e de e autorizagbes de
fornecimento.

Permitir o registro das solicitacdes de fornecimento para envio aos fornecedores dos
materiais constantes no contrato, disponibilizando para consulta dos dados do contrato
para conferéncia.

O sistema devera disponibilizar recursos para permitir a geracdo de dados para
sistemas ou 6rgaos externos.

14.Permitir a geracao de arquivos ao TCE.

15.Permitir a geracao de arquivos para sistemas/orgaos externos.

16. Possibilitar o bloqueio/desbloqueio das despesas orcamentarias na
contabilidade, permitindo o envio desde a solicitacdo de compra e mantendo-o até a
geracdo do empenho correspondente.

17. Permitir que o usuario atualize as despesas conforme as despesas de
contabilidade informadas no sistema Contabil.

18. Permitir a distribuicdo/remanejamento da quantidade dos itens da contratacao
entre as despesas e desdobramentos da entidade.

19. Permitir que o usuério escolha se deseja exibir apenas as despesas relacionadas
ao Contrato ou todas as despesas da entidade e exercicio.

20. Permitir a geracao de arquivo com os itens da coleta de preco para cotacao pelos
fornecedores, possibilitando a leitura dos precos cotados para preenchimento
automatico dos precos dos itens da coleta.

21.Permitir a insercao de itens a cotacao de preco.

Integrar materiais do sistema de Compras com materiais utilizados pelo sistema de
Frotas e quando integrado manter os mesmos materiais, fornecedores e centro de
custos.

Permitir a integracdo com a Receita Federal para consulta de regularidade dos
fornecedores.

Permitir a consulta dos dados do fornecedor que sao disponibilizados pela Receita
Federal.

Permitir a busca de forma automatica junto ao site da Receita Federal os dados
cadastrais do fornecedor para a emissdo comprovante de inscricdo e situacao
cadastral;

Propiciar controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor,
possibilitando a emissédo de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as
guantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

Propiciar gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagao, permitindo a
visualizacdo da geracdo da movimentacdo no estoque (gerada ou ndo) na propria
janela de liquidacdes.

28.Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidacdes de compra.
Permitir o cadastramento de permiss@es dos usuarios por Centro de Custo e filtrando
por 6rgdo e unidade orgamentaria.
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Permitir configurar o sistema para que emita mensagem sobre 0s contratos vencidos,
cancelados e a vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissédo de
Autorizacdes de Fornecimento para contratos vencidos e cancelados.

Permitir parametrizacdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por
modalidade, possibilitando alterar a numeragao sugerida pelo sistema.

Permitir parametrizar o sistema para que quando iniciar, seja mostrado na tela inicial o
acompanhamento da data de vencimento dos contratos e aditivos, selecionando a
antecedéncia em dias que o contrato ird vencer. Podendo também imprimir a relacao
dos mesmos.

Propiciar o cancelamento das autorizacbes de compra, permitindo a descricdo completa
do motivo da anulacgéo.

Propiciar controle, através de listagem dinamica, de todas as autorizacdes e/ou
liquidacgdes.

Permitir a navegacao entre as paginas de resultado das listagens de dados, acessando
a primeira e a Ultima pagina de desejar.

Permitir realizar o acompanhamento do saldo dos itens da licitacdo, detalhando por
processo e podendo optar por um determinado periodo.

Propiciar efetuar o cadastro dos materiais incluindo informagcées como material
perecivel, material estocdvel, material de consumo ou permanente, material
combustivel e o tipo do combustivel, descri¢cdo sucinta e detalhada do material, grupo e
classe do material, podendo executar o controle de materiais em lista dinamica.
38.Permitir a integracdo de materiais estocaveis com o sistema de Almoxarifado.

39. O sistema devera alertar, no processo de compras, caso 0 mesmo tenha
sanc¢6es de impedimento de contratar com a administragéo publica.

40. Possibilitar o cadastro e gerenciamento de Certificado de Registro Cadastral do
fornecedor, permitindo numerar o CRC, e informar a data de validade.

41. Permitir o cadastramento dos dados do fornecedor com nome, CNPJ/cpf,
endereco, telefone, e-mail, porte da empresa, nome dos sécios e 0 respectivo
percentual na sociedade, bem como a conta bancaria para pagamento.

42, Permitir vincular ao fornecedor ramos de atividade, documentos e certiddes
negativas, materiais fornecidos, nome dos sécios.

43. Permitir o cadastro dos fornecedores impedidos de licitar, informando o periodo
inicial e final do impedimento e o motivo.

44 .Propiciar o cadastro de tipos de documentos dos fornecedores.

45, Permitir o cadastramento de comissdes dos tipos permanente, especial,
servidores, pregoeiros e leiloeiros. Informando as portarias ou decretos que as
designaram, com suas respectivas datas de designacdo e expiracdo, permitindo
informar também os seus membros e fun¢des designadas.

46. Permitir a realizacdo de licitagcbes com julgamento pelo Maior Desconto sobre
uma Tabela/Catalogo de Preco ou sobre os proprios Itens da licitacao.

47. Permitir a realizacdo de licitagbes com julgamento pelo Menor Adicional de
Acréscimo sobre uma Tabela da Preco.

48. Permitir a utilizacdo do Pregédo para licitagbes em que o vencedor sera aquele
gue apresentar o Maior Lance.

49, Propiciar o cadastramento de critérios de avaliagcdo para julgamento pela Melhor
Técnica e Preco.
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50. Permitir realizar licitagcbes por lotes com rateio automatico do preco unitario, ou
ficando a cargo do fornecedor vencedor a atribuicdo do preco unitario para cada item do
lote.

51. Permitir aplicar, em licitagdes do tipo “Menor Preco por Lote”, descontos
proporcionais aos itens que contemplam cada lote.

52. Permitir o cadastro dos objetos de Licitacdo com a possibilidade de acompanhar
os valores para cada modalidade dentro de um mesmo objeto, podendo saber quando o
limite for ultrapassado. Os objetivos poderao ser utilizados nos processos licitatérios.

53. Possibilitar o cadastro de novos tipos de objetos, possibilitando inserir novas
descricOes, selecionando os tipos de objetos padrdes que devem existir no sistema:
Compras e Servigcos, Aquisicdo de Bens, Prestacdo de Servicos, Obras e Servicos de
Engenharia, Alienacédo de Bens, Cesséao de Direitos, Concessdo, Concurso, Permissao,
Locacdo, Seguros, Contratos de rateio, Outros direitos e Outras Obrigacoes.

54.Permitir efetuar o vinculo do fornecedor por ramo de atividade.

55.Permitir efetuar o vinculo dos fornecedores por cada material fornecido.

Permitir a indicacao dos fornecedores que participardo da cotacdo e informar os precos
gue cada um ofereceu para os itens solicitados.

Permitir utilizar uma codificagdo para desmembrar um elemento de despesa, podendo
ser aplicada na solicitacdo de compra, contratacdo e processo administrativo por
material.

Permitir o cadastro dos limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitacéo.
Permitir cadastrar a forma de julgamento das propostas dos licitantes que participam da
licitacao.

Propiciar manter o registro de modelos de textos proprios, como solicitacdes e
pareceres.

Propiciar manter o cadastro do 6rgdo oficial que seréo realizadas as publicacdes dos
processos.

62.Permitir emitir relacdo das solicitacdes de compra em um determinado periodo.
63.Permitir o anexo de arquivos nas solicitacdes de compra.

64. Permitir o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra direta,
processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o
preco médio ou menor preco cotado para o item na coleta de precos.

65.Permitir anexar documentos no processo administrativo.

66.  Permitir a insergcédo dos itens do processo administrativo contendo o material ou
servico, quantidade, preco unitario previsto, preco total e indicacdo da solicitacdo de
compra de origem.

67. Permitir cadastrar uma coleta de precos, informando os itens por fornecedor ou
por lotes, ainda com a possibilidade de ler Solicitacdes.

68.Permitir excluir uma coleta de precos, de forma total.

69. Propiciar realizar a pesquisa do menor preco por material, global ou por lote dos
fornecedores, e marcar o vencedor de forma automatica.

70. Permitir, diretamente do sistema, a realizacdo de pesquisa de preco, buscando
dados do ComprasNet, nas esferas Municipal, Estadual e Federal.

71.Permitir a configuracao de credenciais de acesso ao Comprasnet.

72. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como data da compra,
fornecedor, centro de custo, objeto da compra, local de entrega e forma de pagamento.
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73. Permitir a busca de contratacbes e compras diretas independentemente do
exercicio logado, permitindo a consulta e pesquisa de informacdes por pesquisa
avancada ou filtros existentes no proprio ambiente, tais como: contratos em execucao,
encerrados, cancelados, entre outros.

74, Possuir barra de ferramentas na tela de contratacbes e compras diretas,
permitindo o gerenciamento de filtros.

75. Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de
custo especificos, por despesas ou por centros de custo e despesas.

76.Permitir executar a rotina de exclusao da compra direta.

77.Permitir a exclusdo de contratos.

78.Propiciar emitir o oficio de justificativa de dispensa de licitacao.

Propiciar a emissdo do parecer do departamento contabil sobre determinada compra
direta.

Propiciar a emissdo da autorizacdo de fornecimento das compras diretas, permitindo
vincular os dados dos empenhos.

Emitir a solicitacdo da abertura da licitagdo, com informacdes numero da licitagdo,
modalidade, forma de julgamento, forma de pagamento, prazo de entrega, local de
entrega, vigéncia, itens e objeto a ser licitado.

Propiciar cadastrar e acompanhar os processos licitatérios desde a preparacéo até seu
julgamento, em listagem interativa.

Disponibilizar campo para inser¢cdo de link de gravacdo audiovisual das sessbes de
julgamento.

Propiciar o cadastramento de licitacbes envolvendo a demanda de uma ou mais
entidades, onde a entidade gestora da licitacdo podera gerenciar as aquisicdes
realizadas pelas entidades participantes.

Possibilitar através da consulta do material, a pesquisa do histérico completo de
aquisicoes, podendo consultar dados de contratagdes, tais como: fornecedor e valor
unitario.

Permitir a contratacdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de
fornecer o material ou de executar os servi¢cos, mostrando na tela o proximo fornecedor
classificado e opcédo para assumir ou hdo 0 mesmo prec¢o unitario do vencedor anterior.
Registrar os processos licitatorios contendo todos os dados necessarios para sua
identificacéo, tais como numero do processo, objeto da compra, modalidade de licitacédo
e datas de abertura e recebimento dos envelopes.

Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas
respectivas quantidades, possibilitando ainda a separacédo por despesa.

Possuir rotina para apurar os vencedores da licitacdo, bem como desclassificar aqueles
gue nado cumpriram algum item do edital ou cotaram preco acima do preco maximo
estabelecido para um item, inclusive se for licitagcao por lotes.

Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios
de classificacao determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002).

Permitir efetuar lances para a modalidade “pregao presencial” em tela com cronémetro
para cada lance, controlar a diferenca minima entre os lances com visualiza¢éo do valor
minimo aceitavel do préximo lance, bem como ter opcao para declinar os participantes
gue desistem da competicao.

Permitir o registro da inabilitacdo de um licitante logo ap6s o encerramento de cada
item/lote do Pregdo Presencial ou somente ap0s o0 encerramento de todos os

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.
107.

108.
109.

C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

itens/lotes. Ao registrar a inabilitacdo de um licitante o sistema mostra o préximo
classificado e assim sucessivamente até encontrar um participante habilitado.

Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro, possibilitando ao
pregoeiro pausar ou disparar quando desejar.

Permitir que o pregoeiro registre os lances do pregao trazendo ao final de cada lance o
proximo classificado automaticamente e permitindo registrar um novo lance ou declinar
0 participante salvando automaticamente os lances ja registrados, e possibilitar ainda,
gue ao retornar aos lances, caso esses tenham sido interrompidos, possa continuar do
momento de onde parou.

Propiciar a utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a
microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar
123/2006.

Permitir o armazenamento, por meio de arquivo pdf ou de imagem, do documento do
participante da licitacao.

Possibilitar, a partir da tela de lances do pregado, desclassificar um participante ja
classificado para a etapa de lances, permitindo refazer a classificacdo. Apdés
desclassificar um participante, o sistema deve possibilitar a reclassificacdo das
propostas, desconsiderando o participante que foi desclassificado, e permitindo a
inclusao de outro(s) que ficou de fora anteriormente.

Possibilitar a distribuicdo automéatica da diferenca entre o valor do lote proposto e o
valor final do lote vencido pelo participante, permitindo informar quantas casas decimais
deseja utilizar no rateio. Se faz necessaria a funcionalidade para ajustar o valor unitario
dos itens de cada lote, até que a soma do valor dos itens totalize 0 mesmo valor do lote
proposto pelo vencedor.

Possibilitar a classificagdo automatica dos precos ofertados pelos participantes,
destacando aquele que tiver o menor preco ou menor pre¢o global, porém com
permissdo para que o usuario selecione outro fornecedor, caso seja necessario.

Permitir cadastrar as propostas de precos dos participantes da licitacdo, ou a
importacdo da proposta digitada pelo participante em outro aplicativo. Permitir, ainda, a
digitacdo do valor unitario dos itens da proposta do participante, inclusive quando for
por lote.

Permitir armazenar no sistema, por meio de arquivo pdf ou de imagem, a proposta
original do participante.

Conter rotina de duplicacdo de dados de um processo de compra ja cadastrado para
um novo processo de compra de forma automética.

Permitir o cadastro de sanc¢des e penalidades aplicaveis ao fornecedor contratado,
contendo informacdes como: o fornecedor, tipo de sancdo, nimero do contrato, data da
sancao, periodo que devera ser aplicada, processo administrativo sancionatorio,
fundamento legal e motivo.

Conter rotina de cadastramento de sancdes administrativas aplicadas aos fornecedores
gue fornecem produtos ou servigos para a entidade.

Conter rotina de cadastramento avisos de licitagoes para posterior publicacdo, mediante
ao cadastro do processo de compra.

Conter rotina de registro das interposi¢cdes de recursos nos processos de compra.
Conter rotina de anulagdo ou revogacéo dos processos de compra.

Conter rotina de registro das possiveis impugnacdes no processo de compra.

Propiciar efetuar os registros dos pareceres das comissoes de licitagao.
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Propiciar o registro das homologacdes e adjudicacdes nos processos de compra.
Propiciar informar nos processos de compra as dotacbes orcamentarias da entidade
gestora e das participantes para cada item.

Propiciar gerar os bloqueios e empenhos para cada entidade contabil através do
processo de compra.

Possuir banco de dados unificado, permitindo o cadastro de diferentes entidades, onde,
0s cadastros de materiais e credores poderdo ser integrados entre as entidades. O
sistema deve permitir cadastrar processos de compras individuais para cada entidade,
desde as solicitag6es de compras, coletas de prec¢os, processo de compra e contratos.
Permitir visualizar e controlar o andamento das contratagdes cadastradas, listando cada
uma em sua situacao, possibilitando utilizar filtros de pesquisa e, agrupar o0s registros
por entidade e por fornecedor.

Possuir controle automatico do saldo dos itens do contrato, podendo controlar pela
guantidade do item ou pelo valor total do item, considerando valor e quantidade original,
aditamentos de acréscimo ou supressdo, entre outras alteracfes contratuais que
refletem no saldo quantitativo ou financeiro.

Permitir cadastrar as despesas orcamentarias da contratacdo, de forma individual e
manual, ou de forma automatica informando aquelas do processo que originou a
contratacao.

Permitir a criacdo e registro dos textos das contratacdes, como o proprio contrato,
possibilitando nomea-lo, indicar sua referéncia, selecionar um modelo de layout
previamente definido e, disponibilizar as ferramentas de edi¢cdo de texto necessérias,
possibilitando a criacdo diretamente no sistema.

Permitir o envio dos dados das contratagcbes para criacdo dos empenhos na
contabilidade, informando a origem dos dados.

Possibilitar a visualizacdo de todos os registros de dados das contratacfes enviados
para empenhamento, anulacdo ou liquidacdo na contabilidade, permitindo visualizar as
informacdes do contrato, do processo, o valor do registro, 0 numero, a despesa
orcamentéria, a situacéo e a¢ao realizada.

Permitir o envio de liquidacdo dos empenhos das contratacbes na contabilidade,
informando a data de referéncia e a situacdo das informacgdes, disponibilizando para
consulta a despesa orcamentaria, seu desdobramento, o recurso e o valor total do
empenho.

Permitir o cadastro de um processo de compra para mais de uma entidade, permitindo
reunir solicitacbes de compra de todas as entidades para formacdo de um Unico
processo licitatério, dessa forma, os itens deverdo ser separados em quantidades para
cada entidade levando em consideracao as respectivas dotagdes e centros de custos.
Para esses casos, 0 sistema deve possuir uma entidade gestora, responsavel pelo
processo de compra.

Possibilitar incluir os responsaveis do contratos, informando nome, tipo de
responsabilidade (assinante, controlador de encargos, gestor, suplente ou fiscal) e seu
periodo de responsabilidade. 123. Permitir, no registro do contrato, vincular itens
conforme os itens vencidos da licitacdo, e em caso de contratacdo sem licitagéo,
permitir inserir os itens desejados.

Permitir cadastrar todas as contratacdes, precedidas ou ndo de procedimento licitatério,
controlando quando ha exigéncia de termo contratual e quando ele é dispensado,
informando a numeracgdo, caso possua, 0 objeto da contratacdo, fornecedor, data de
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assinatura, periodo de vigéncia, valor original da contratacdo, se envolve contratacao
com saude ou educacao.

Permitir a selecdo da forma de contratacdo ou procedimento a ser adotado para o
processo.

Permitir a identificacdo dos contratos que estdo em execucdo e dos que estdo
encerrados. 127. Permitir o cancelamento de uma contratagao registrada no sistema,
informando a data do cancelamento e o seu motivo.

128. Possibilitar o envio de dados dos processos de compra para o Portal da
Transparéncia. 129. Permitir o envio de anexos dos textos do processo
administrativo ao Transparéncia.

130. Possuir alerta para destacar as contratacdes diretas, onde o objeto da
contratacao seja referente a pandemia do COVID-19, e que a fundamentacdo legal
utilizada néo se refere a Lei 13.979/2020.

131. Permitir manter histérico das alterac6es do contrato permitindo identificar se foi
unilateral ou bilateral e o tipo de alteracéo contratual, tais como: acréscimo, diminuicao,
equilibrio econémicofinanceiro, prorrogacgéo, rescisdo ou apostilamento.

132. Propiciar a rescisao do contrato ou aditivo, informando motivo da resciséo, data
do termo, da resciséo e da publicagéo, valor da multa e indenizagéo, fundamento Legal
e imprensa oficial. 133. Propiciar registrar o apostilamento das dota¢cées do processo,
substituindo uma dotacao por outra.

Propiciar a emissdo de demonstrativo com a relacdo da economicidade do pregao
(valor previsto x lance).

Possibilitar aos municipes e proponentes das licitacdes a consulta do status do
processo licitatorio no municipio consultado via dispositivo mével.

Permitir no lancamento dos itens a inclusdo de um novo item entre os ja inseridos e
apoés renumeracao.

Permitir a criacao de relatérios personalizados.

Portal da Transparéncia

1.Atender as Leis Complementares n°® 10/2000 e n°® 131/2009, aos anexos da Lei n°
9.755/1998, e aos preceitos e exigéncias da Lei Federal n°® 12.527/2011.

Disponibilizar as informacfes até o primeiro dia Gtil subsequente a data do registro
contabil no respectivo sistema, sem prejuizo do desempenho e da preservacdo das
rotinas de seguranca operacional necessarios ao seu pleno funcionamento, conforme
legislacéo.

Integrardo o sistema todas as entidades da administracdo direta, as autarquias, as
fundacdes, os fundos e as empresas estatais dependentes.

Permitir a consulta de Receitas, Despesas, Patrimonio, Licita¢cdes, Compras, Contratos,
Pessoal, Demonstrativos contabeis, Convénios e Obras Publicas.

Gerar as seguintes informacgoes relativas aos atos praticados pelas unidades gestoras
no decorrer da execugdo orcamentaria e financeira:

Quanto a despesa:

O Valor do empenho, liquidagéo e pagamento;

A classificagdo orgcamentaria, especificando a unidade orgcamentaria, natureza da
despesa e a fonte de recursos que financiam o gasto;
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A pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento exceto no caso de folha de
pagamento de pessoal e de beneficiarios previdenciarios;O procedimento licitatorio
realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade, quando for o caso, com o
ndmero do correspondente processo;

O bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso.

Quanto a receita, os valores das receitas da unidade gestora, compreendendo no
minimo sua natureza, relativas a:
Previsao;

Arrecadacéo.

Exibir as receitas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus
respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Receita prevista,
receita arrecadada.

Exibir as despesas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de
seus respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Total de
créditos, Fixado, Empenhado, Liquidada, Pago.

Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos empenhos,
a quantidade, o valor unitario e o valor total.

Permitir visualizar o tipo, numero, data de emissdo e data de pagamento dos
documentos fiscais ligados a cada empenho.

Exibir os valores recebidos e/ou repassados de transferéncias financeiras por Unidade
Orcamentaria.

Permitir consultar despesa por unidade gestora, por natureza da despesa, permitindo
navegar em cada nivel da natureza, exibindo seus respectivos valores empenhados,
liquidados e pagos.

Exibir informacdes detalhadas sobre diarias, tais como: Numero da diaria, local de
saida, local de retorno, data de partida, data de retorno, objeto, valor unitério,
guantidade.

Permitir visualizar as informacf6es da nota de empenho, tais como: n° do empenho,
programa, fonte de recurso, processo licitatério, modalidade, contrato, valor
empenhado, liquidado, pago, retido, itens do empenho (descricdo, valor unitério,
guantidade, total) e documento fiscal (tipo, nimero, data de emissdo e data de
pagamento).

Possuir uma secédo especifica que permite a exibicdo das licitacdes realizadas pela
entidade, juntamente com as etapas do processo, as modalidades, empresas
participantes e ganhadoras, mercadorias com suas respectivas quantidades e cotacdes
de cada participante, além dos responsaveis legais das empresas e a relagdo dos
fornecedores impedidos de licitar. Possibilitar também a publicagdo dos documentos
legais tais como editais, avisos retificacfes e toda a documentacdo vinculada ao
certame.Possuir uma secdo especifica que permite a exibicdo de todos os itens
contratuais dos seus fornecedores de bens e servicos contratados pela entidade.
Permitir também a publicacéo do contrato, na sua integra, para a visualizagdo completa
do documento bem como aditivos e outros possiveis documentos adicionais,
possibilitando também o download dos mesmos.

Exibir informacdes detalhadas sobre os convénios, tais como: numero, valor, data de
assinatura, objeto, documentos e textos, participantes.

Possuir uma secdo especifica que apresenta a relagdo dos cargos e salarios dos
servidores da entidade, os valores calculados da folha de pagamento separando-os por

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

entidade, secretaria, organograma, lotacéo e classificacdo, conforme seus respectivos
planos de carreira.

Disponibilizar acesso publico a todos os atos da administracdo publica, tais como,
portarias, leis, decretos, licitacdes, contratos, aditivos, convénios, resolucdes etc.
Permitir a recepcao e exibicao das licitacdes com a situacao suspenso.

Possuir uma secéo especifica para exibicdo dos relatérios de Gestdo Fiscal e o
Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria, ambos compostos de uma série de
demonstrativos contabeis, publicados em bases mensais, bimestrais, quadrimestrais,
semestrais e anuais, conforme principio constitucional da publicidade, a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei n® 9.755/98.

Possuir uma secédo especifica de acesso a informacdo que possibilite ao cidadao
efetuar questionamentos através de um canal direto com a entidade. Esta solicitacéo
deve ser digital, gerando numero de protocolo e possibilitando uma futura consulta
sobre o status do pedido de informacdo, sempre respeitando prazos e normas
estabelecidas pela Lei de acesso a informacéo.

Possuir uma sec¢do especifica de acesso a informacao que possibilite consultar um
relatério com estatisticas dos pedidos de informacédo ja solicitados, os atendidos,
prorrogados, deferidos e indeferidos, conforme preconiza a Lei de acesso a informacao.
Permitir que as informacdes consultadas pelo cidaddo possam ser exportadas em
diferentes formatos como PDF, ODT, ODS e CSV, conforme os filtros disponibilizados
nas consultas do sistema.

Permitir que as consultas disponibilizadas possam ser incorporadas no Portal
Transparéncia proprio da Prefeitura.

Permitir consultar tributos arrecadados, receitas orcamentarias e receitas extra
orcamentarias.

Permitir consultar empenhos emitidos, empenhos liquidados e pagamentos efetuados.
Possibilitar a interacdo de dados para realizar a insercao/atualizacao/exclusao de dados
de Frotas junto aos sistemas estruturantes.

Permitir a interacdo de dados para realizar a insercao/atualizacao/exclusao de dados de
Notas Fiscais junto aos sistemas estruturantes.

Disponibilizar consulta padrdao dos temas: notas ficais, cargos e vencimentos e
adiantamentos, ordem cronolégica de pagamentos, folha de pagamento, servidores
cedidos e recebidos, servidores publicos ativos, servidores e remuneracdes, servidores
publicos, cargos e vencimentos, estagiarios, servidores publicos ativos de educacéo,
servidores e remuneracfes de educacao.

Permitir a pesquisa de conteddo do portal, redirecionando as consultas através dos
resultados apresentados.

Permitir consultar relatorios legais, gerados com base nos dados inseridos nos
correspondentes sistemas de gestao.

Permitir acesso as informagdes de forma consolidada e por Entidade gestora municipal.
Enviar notificagdo informando sobre a falta de atualizagdo dos dados a mais de 24
horas.

Permitir a busca por palavras-chave e redirecionamento as consultas e funcionalidades
através dos resultados apresentados.

Permitir a insercao/atualizacao/exclusdo de dados de compras diretas junto aos
sistemas estruturantes.
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37. Permitir a consulta padrédo do tema Relatorios da Lei 4.320/64 e Relatérios da Lei

38.

39.

40.

9.755/98.

Permitir que nas consultas de informacgdes disponibilizadas seja possivel efetuar filtros
por data (periodo), entidade e demais filtros pertinentes a cada consulta.
Permitir que os usuarios administradores ou usuérios permissionados, facam upload de
arquivos para publicacdo na sessdo de relatorios, até o tamanho de 100 MB nos
formatos PDF, CSV, ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG,PNG,COT.

Permitir também, que o0s usuarios permissionados possam relacionar anexos aos
registros das consultas de licitacdes, contratos, convénios e obras, os anexos devem ter
até 100MB nos formatos PDF, CSV, ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG,

PNG, PPT, PPX, COT.

Permitir a personalizacéo da exibicdo de mascara de CPF's e CNPJ's no portal.

7 — DESCRICAO DOS ITENS E QUANTIDADES

O quantitativo pretendido é estimado para o periodo de 12 meses.

A formacédo dos precos segue anexa a este documento, sendo que foi realizada através
de pesquisa através de fornecedores especializados.

Locacao dos sistemas:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA GRANDE FLORIANOPOLIS

- CIM - GRANFPOLIS

Sistemas Unidade Quantidade |Valor Unitario |Valor Total
Compras Més 12 R$ 140,00 R$ 1.680,00
Contabilidade Més 12 R$ 230,00 R$ 2.760,00
eSocial Més 12 R$ 115,00 R$ 1.380,00
Folha Més 12 R$ 190,00 R$ 2.280,00
Planejamento Més 12 R$ 140,00 R$ 1.680,00
Tesouraria Més 12 R$ 100,00 R$ 1.200,00
Transparéncia Més 12 R$ 230,00 R$ 2.760,00
Valor Total R$ 1.145,00 R$ 13.740,00
Servicos técnicos:
Servigos Unidade |Quantidade Val_o[ . Valor Total
Unitario

Assisténcia Técnica, apdés implantacéo RS
dos aplicativos, quando solicitado, na|Hora 50 R$ 119,79

: 5.989,50
sede da entidade.
Assisténcia Técnica para servigos RS
internos  apos implantacdo  dos|Hora 50 R$ 186,68 9.334.00
aplicativos, na sede da Contratada. T
Valor Total 15.323,50
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8 — PRAZO DE CONTRATACAO

O contrato tera duracédo de 12 meses a partir de sua assinatura, prorrogaveis conforme a
Lei 14.133/2021.

7 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
Da Habilitacdo Juridica
| - Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

Il - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com Ultima alteracao,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acgbes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores, ou;

Il - Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de
prova de direito em exercicio, ou;

IV - Decreto de Autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizacao para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Da Regularidade Fiscal e Trabalhista

| - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, referente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas
administrados, no ambito de suas competéncias, pela apresentacdo da respectiva
Certidao Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa (Decreto
n° 5.586, de 19/11/2005;

Il - Prova de regularidade de Débito junto ao Estado;

lIl - Prova de regularidade de Débito junto ao Municipio sede da licitante;

IV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS) — Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS, fornecido pela Caixa

Econdmica Federal, de acordo com a Lei n. 8.036, de 11 de maio de 1990;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do
Trabalho, de acordo com a Lei 12.440/2011;

VI - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
Qualificagdo Econdmica Financeira
| - Certiddo negativa de faléncia ou de concordata expedida pelo distribuidor da

sede da pessoa juridica com data de emissao nao superior a 60 (sessenta) dias,
guando n&o constar expressamente no documento o seu prazo de validade.
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Qualificacdo Técnica

| - Apresentagcdo de no minimo 1 (um) atestado ou declaracdo de
capacidade técnica, expedido por entidade publica ou privada, comprovando
gue a proponente implantou e/ou que mantém em funcionamento sistema de
computagcdo em nuvem, similar e compativel com o objeto desta licitacao:

SISTEMAS: Compras, Contabilidade, eSocial, Folha de Pagamento,
Tesouraria e Transparéncia.

Declaracdes

| - Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

Il - Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso Ill do art. 5° da Constituicao Federal,

Il - Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

IV - Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao
esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com o CIM-
GRANFPOLIS (inciso Il e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

V - Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021)

VI — Que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

O licitante vencedor do certame que nao apresentar a documentacdo exigida, no todo ou
em parte, sera desclassificado, podendo a ele ser aplicada as penalidades previstas na
legislagdo que rege o procedimento, e serd convocado o detentor da proposta seguinte,
na ordem de classificacao.

8 — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser
emitida em nome da Contratante, da qual deverd constar o nimero desta licitacao,
acompanhado de copia da Autorizacdo de Fornecimento emitida CIM Granfpolis
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Sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, apés o recebimento da nota fiscal,
contados da data de entrega e aceite.

O pagamento sera efetuado diretamente através de depdsito bancério em Banco indicado
pela proponente vencedora, devendo, portanto, ser mencionados na proposta o banco, a
agéncia e o numero da conta corrente onde o mesmo deverd ser creditado.

Ficam expressamente estabelecidos que o0s precos constantes na proposta da
CONTRATADA incluam todos os custos diretos e indiretos requeridos para as entregas
no endereco informado neste Termo de Referéncia, constituindo-se na Unica
remuneracao devida.

Nenhum pagamento serd efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de
liquidacdo quaisquer obrigagbes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corre¢cao monetaria.

Considerando as disposi¢cdes contidas na Instrucdo Normativa RFB n. 1.234, de 12 de
janeiro de 2012 e suas alteracdes, a empresa devera emitir a nota fiscal em atendimento
a mesma, destacando na nota a retencdo do imposto de renda.

Juntamente com a Nota Fiscal, a empresa enviara as Certiddes Negativas (ou Positivas
com Efeito de Negativas) referente a Regularidade Fiscal e Trabalhista, no minimo com
vigéncia até a data de emisséo da Nota Fiscal.

Somente serdo efetuados os pagamentos das notas fiscais que atendam no minimo aos
itens deste Termo de Referéncia.

9 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas resultantes deste correrdo a conta de Dota¢cdes Or¢camentarias consignadas
na seguinte classificacao: 01.001.04.122.1001.3.3.90 - 1.880.7000.0001

10 — DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
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VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoées:
| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
8 1° Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagfes dos 0rgdos de controle.

§ 2° A sangdo prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.

8 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.
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§ 4° A sancgao prevista no inciso Ill, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VIl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragéo
Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré& aplicada
ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nos incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancao prevista no § 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

8 6° A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida
de andlise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder
Executivo, sera de competéncia exclusiva do Gestor.

§ 7° As sanc¢des previstas nos incisos I, Ill e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sang¢fes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao
Publica.

Na aplicacdo da sancéo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracdo de processo de responsabilizacédo, a ser conduzido
por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

8 1° Na hipdtese de deferimento de pedido de producéo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacgao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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§ 3° A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracéo, e sera:

| - interrompida pela instauragéo do processo de responsabilizacdo a que se refere
o caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracédo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei
14.133/21 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sOcios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o0 sancionado,
observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancdao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucédo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na
forma prevista em edital ou em contrato.

A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em
compensatoria e promova a extin¢gdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacgéo integral do dano causado a Administragdo Publica;
Il - pagamento da multa;
[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso

de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagcdo da
penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;
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IV - cumprimento das condigOes de reabilitacido definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

A sancao pelas infracdes previstas nos incisos VIII e Xl do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacédo
ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

10 — FISCAL DO CONTRATO

O Servidor Gilberto Brasil sera o fiscal do contrato.

11 - GESTOR DO CONTRATO

O Sr Diogo Francisco Alves Maciel sera o gestor do contrato
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ANEXO IV - MODELO DA PROPOSTA

Valor Valor
Item | Especificacéo Unidade | Quant. | Unitéario
Total R$
R$
Valor Total R$
Preco total em R$ por extenso:
Validade da Proposta:
DADOS DA LICITANTE
Razé&o Social/Nome:
Endereco:
Municipio:
Estado:
CEP:
CNPJ/CPF/MF:
Fone: ()
Fax: ()
Banco . Agencia Numero Conta (para ser efetuado o pagamento)

Responsavel pela assinatura contrato:
Cargo:

CPF:

Fone: ( )

Fax: ()

Local e data:

A empresa declara que:

1 Estéo inclusas no valor cotado todas as despesas com mao de obra e, bem como,
todos os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais e,
ainda, os gastos com transporte e acondicionamento dos produtos em embalagens

adequadas.
2 Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

3 Prazo de inicio de fornecimento/execucao dos servigcos/produtos de acordo com o
estabelecido no termo de referencia (Anexo Il) do edital desse processo.

Assinatura do responsavel

Observacgao: Emitir em papel timbrado da licitante.
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ANEXO V — DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
nO

, sediado no Bairro , ho
Municipio de , Estado de , vem por intermédio de seu
representante legal, o Sr. , portador da carteira de

identidade de n°

, do CPF n° ,
para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins de prova em
processo licitatério, junto ao CIM Granfpolis — SC, que:

. N&o foi declarada inidonea para licitar com a Administracdo Publica e que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para habilitacdo no presente processo licitatorio.

. Que tomou conhecimento, aceita e concorda plenamente com o teor completo do
Edital, seus termos e respectivo anexo, e que recebeu todos os documentos e
informacdes necessarios para o cumprimento integral das obrigacdes objeto da licitacao.

. Que tem pleno conhecimento do objeto, do projeto basico e todos os elementos
necessarios que integram o Termo de Referéncia e de que tomou conhecimento das
condicOes e peculiaridades inerentes aos servigos.

. Declara que nédo esta impedida de transacionar com a administragdo publica em
gualquer de suas esferas e que nado incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas
na Lei n® 14.133/21.

. Declara que se vencedora fornecera os produtos e/ou servigos pelo preco valor
proposto e nos prazos estabelecidos.

. Declara que néo tém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe func¢éo na licitagcdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestao do contrato, ou
gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

. Declara que dispde de instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e
essencial para a realizacao do objeto desta licitagao.

. Declara para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins
de prova em processo licitatério, junto ao CIM-GRANFPOLIS, que concorda plenamente
com todos os termos deste Edital e seus respectivos anexos.

. Declara, para fins do disposto do art. 116 da Lei n® 14.133/21, que ao longo de toda
a execucao do contrato, o contratado ira cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.
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. Declara para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/2021, que
nao emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicao
Federal/88;

. Declara que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Florianépolis, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal pela empresa
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ANEXO VI - DO PORTE DA EMPRESA

A empresa CNPJ sob 0 n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
, portador(a) da Carteira de
ldentidade n° , do CPF n° , DECLARA sob
as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, € considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme 81° do art. 18A.° da Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar
n°® 123, de 14/12/2006. Declara ainda que a empresa estd excluida das vedacdes
constantes do 8§ 4° do art. 3.° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Observacoes:

. Esta declaracdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como
ME ou EPP, nos termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006;

. A ndo apresentacdo desta declaracdo sera interpretada como ndo enquadramento
da licitante como ME ou EPP, nos termos da LC n° 123/2006, ou a opcdo pela nao
utilizacdo do direito de tratamento diferenciado.

Florianépolis, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal pela empresa
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ANEXO VII = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° xxx/2024

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CIM-GRANFPOLIS, E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA GRANDE FLORIANOPOLIS
— CIM-GRANFPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
43.171.298/0001-05, com sede a Rua Candido Ramos, n. 250, Capoeiras, Florianépolis -
SC, CEP 88090-800, em sequéncia designada simplesmente CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa XXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 % XXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
na  XXXXXXXXXXXXXXXXX, N° XXX, Bairro XXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX/XX, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado por XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CPF sob n® XXXXXXXXXXXXXXXX, resolvem firmar o presente Contrato decorrente do
Processo de Licitagdo 001/2024 — Dispensa de Licitacdo 001/2024, em observancia as
disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, , mediante as clausulas e condicfes a
seguir enunciadas.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - A presente Dispensa de Licitagdo tem como objeto, a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de licenca de uso de aplicativos de gestdo publica, que
atenda as especificacdes técnicas, 0s guantitativos e 0s servicos técnicos correlatos
descritos no Termo de Referéncia, incluindo servicos complementares necessarios ao
funcionamento de tais sistemas, suporte técnico, manutencao corretiva, legal e evolutiva,
de acordo com especificacbes, quantitativos e condi¢cdes estabelecidas nos anexos e nas
condi¢Bes previstas no Edital.

2 - CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 meses contados da assinatura deste
contrato, sendo permitida prorrogacdes conforme a Lei 14.133/2021.

3 - CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 - O regime de execucdo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como 0S prazos e
condi¢des de da prestagdo dos servicos constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 - Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto.

5- CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1 - O valor contratado é de R$ xxxxxx (por extenso)

CEP 88090-800 Florianopolis-SC — Rua Candido Ramos, 250 Capoeiras — Fone/fax (48)3224-3668 granfpolis.org.br




C.I M GRANFPOLIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3 - O pagamento sera efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera
ser emitida em nome da Contratante, da qual devera constar o numero desta licitacao,
acompanhado de copia da Autorizacdo de Fornecimento.

5.4 - Seré realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, ap6s o recebimento da nota fiscal,
contados da data de entrega e aceite.

5.5 - O pagamento sera efetuado diretamente através de depdsito bancario em Banco
indicado pela proponente vencedora, devendo, portanto, ser mencionados na proposta o
banco, a agéncia e o niumero da conta corrente onde o mesmo devera ser creditado.

5.6 - Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de
liquidacdo quaisquer obrigagbes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corre¢cao monetaria.

5.7 - Considerando as disposi¢des contidas na Instrucdo Normativa RFB n. 1.234, de 12
de janeiro de 2012 e suas alteracbes, a empresa devera emitir a nota fiscal em
atendimento a mesma, destacando na nota a retencdo do imposto de renda.

5.8 - Juntamente com a Nota Fiscal, a empresa enviara as Certiddes Negativas (ou
Positivas com Efeito de Negativas) referente a Regularidade Fiscal e Trabalhista, no
minimo com vigéncia até a data de emisséo da Nota Fiscal.

5.9 - Somente serdo efetuados os pagamentos das notas fiscais que atendam no minimo
aos itens deste Termo de Referéncia.

6 - CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1 — O contrato somente pode sofrer reajustamento de precos decorridos 12 (doze)
meses. O indice utilizado para o contratos de fornecimento de bens/prestacéo de servigos
comuns € o INPC - Indice Geral de Precos ao Consumidor.

7.1 - CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com 0 contrato e seus anexos;

7.2 - Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
7.3 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas

no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;
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7.4 - Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

7.5 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato;

7.6 - Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

7.7 - Cientificar a Assessoria Juridica do Municipio para ado¢cdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.8 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8 - CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1 — E de responsabilidade da CONTRATADA arcar com 0s custos de transportes,
alimentacdo, diarias e demais itens necessarios para a perfeita execu¢cdo dos servicos
contratados, sem onus para o CIM-GRANFPOLIS.

8.4 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢ctes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacéo;

8.5 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.6 - Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.7 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.8 - Arcar com o0 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.9. — A licitante vencedora devera realizar a entrega de todas as divisorias prontas no
prazo de 10 dias.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
9.1 - As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto

a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
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proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacao expressa.

9.2 - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

9.4 - A Administracao deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
0s contratos de suboperacéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacédo do
cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas
essas obrigacoes.

9.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

9.8 - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.

9.9 - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informac¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10 - CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1 - N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRA(}@ES E SAN(}OES ADMINISTRATIVAS

11.1 - O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
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V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execuc¢éo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoes:
| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

§ 2° A sangdao prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.
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§ 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e serda aplicada ao responsavel por qualquer das infracGes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

§ 4° A sancgao prevista no inciso lll, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VIl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragédo
Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré& aplicada
ao responsavel pelas infrac6es administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancao prevista no 8§ 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

8 6° A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida
de andlise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder
Executivo, sera de competéncia exclusiva do Gestor.

§ 7° As sancgdes previstas nos incisos I, Ill e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderdao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sang¢fes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao
Publica.

11.2 - Na aplicacao da sancao prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagao.

11.3 - A aplicacéo das sancdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracédo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido
por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.
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§ 1° Na hipoétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o0 contratado podera
apresentar alegactes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacgao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8§ 3° A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administracéo, e sera:

| - interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o
caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

lll - suspensa por deciséo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragéo administrativa.

11.4 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

11.5 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na
Lei 14.133/21 ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serédo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

11.6 - O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no a&mbito do Poder Executivo federal.

11.7 - O atraso injustificado na execu¢do do contrato sujeitara o contratado a multa de
mora, na forma prevista em edital ou em contrato.

11.8 - A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoéria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

11.9 - E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
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| - reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacéo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢cdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

11.10 - A sangéo pelas infragdes previstas nos incisos VIII e XIl do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21 exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a
implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.
12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINQAO CONTRATUAL
12.1 - O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacfes de ambas as partes
contraentes.
12.2 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1 - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2 - A alteracéo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara rescisdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1 - Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.3 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2 - Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3 - Indenizagbes e multas.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - As despesas resultantes deste correrdo a conta de Dotagcbes Orcamentarias
consignadas na seguinte classificagdo: 01.001.04.122.1001.3.3.90 - 1.880.7000.0001
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14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis, e
subsidiariamente.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1 - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-80 pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2 - O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1 - Incumbira a Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condi¢Bes previstas na Lei n® 14.133/21.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Floriandpolis, para dirimir quaisquer davidas, em
razao do presente Contrato e que ndo possam ser resolvidas de comum acordo.

17.2 - Assim acordada e ajustada CONTRATANTE e CONTRATADA assinam este
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

XXXXX, xx de xxxx de 2024.

XXXX XXX XX XXX XXX XKXXXX
Contratante

XX XX XX XX XX XXX XXX XXX XX
Contratada

Testemunhas: XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXKXXKXXXXXXX XXXXKXKXXKXXXXXXXX
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